
ПРИНЯТЫ:
наблюдательным советом 
ГАПОУ АО «Черноярский 
губернский колледж»
протокол
от «12» октября 2017 № 10

Устав

Государственного автономного профессионального образовательного учре­
ждения Астраханской области «Черноярский губернский колледж»

1. Внести в Устав следующие изменения:
1.1. Пункт 3.1. раздела 3 изложить в новой редакции:
«- реализация основных общеобразовательных программ начального 

общего образования;
- реализация основных общеобразовательных программ основного

общего образования;
- реализация основных общеобразовательных программ среднего 

общего образования;
- реализация образовательных программ среднего профессионального 

образования - программ подготовки квалифицированных рабочих, 
служащих;

- реализация образовательных программ среднего профессионального 
образования - программ подготовки специалистов среднего звена;

- предоставление питания.».
1.2. Пункт 3.2. дополнить абзацами следующего содержания:
«- создание благоприятных условий для обучения, охраны и 

укрепления здоровья, организации питания обучающихся и работников 
Учреждения;

- организация целенаправленного процесса воспитания и обучения, 
являющегося общественно значимым благом и осуществляемого в интересах 
человека, семьи, общества и ^государства, а также формирование 
совокупности приобретаемых знаний, умений, навыков, ценностных 
установок, опыта деятельности и компетенции определенных объема и 
сложности в целях интеллектуального, духовно-нравственного, творческого, 
физического и (или) профессионального развития человека, удовлетворения 
его образовательных потребностей и интересов;

(изменения и дополнения)



- организация деятельности, направленной на развитие личности, созда­
ние условий для самоопределения и социализации обучающегося на основе 
социокультурных, духовно-нравственных ценностей и принятых в обществе 
правил и норм поведения в интересах человека, семьи, общества и государ­
ства.».

- абзацы 7-10 исключить.
1.3. В пункте 3.3. устава:
- абзацы 3 ,4 исключить;
- подпункт 3.3.1. дополнить абзацами следующего содержания:
«- реализация основных программ профессионального обучения -  

программ профессиональной подготовки по профессиям рабочих, служащих, 
программ переподготовки рабочих, служащих, программ повышения 
квалификации рабочих, служащих без изменения уровня образования;

- оказание образовательных услуг в соответствии с лицензией 
(дополнительное образование детей и взрослых, профессиональное 
обучение);

- деятельность сухопутного пассажирского транспорта;
- деятельность предприятий общественного питания по прочим видам 

организации питания;
- деятельность в области медицины;
- деятельность по оказанию услуг в области бухгалтерского учета.».

1.4. Дополнить пунктом 3.3.2. следующего содержания:
«3.3.2. Виды деятельности, приносящей доход:
- оказание платных образовательных услуг в сфере профессионального 

образования по программам подготовки специалистов среднего звена, 
квалифицированных рабочих, служащих (в случае если численность 
поступающих превышает количество мест, финансовое обеспечение которых 
осуществляется за счет бюджета Астраханской области) и по программам 
профессионального обучения (повышения квалификации, переподготовки 
квалифицированных рабочих, служащих);

- предоставление питания (обучающимся, персоналу Учреждения)».
1.5. Пункт 3.10. дополнить подпунктом 14.1 следующего содержания:
«14.1) организация социально-психологического тестирования обучаю­

щихся в целях раннего выявления незаконного потребления наркотических 
средств и психотропных веществ в порядке, установленном федеральным ор­
ганом исполнительной власти, осуществляющим функции по выработке гос­
ударственной политики и нормативно-правовому регулированию в сфере об­
разования.».

1.6. Дополнить пунктом 3.11. следующего содержания:
«3.11. Учреждение вправе вести консультационную, просветительскую 

деятельность, деятельность в сфере охраны здоровья граждан и иную не про­
тиворечащую целям создания Учреждения, в том числе осуществлять орга­
низацию отдыха и оздоровления обучающихся в каникулярное время (с 
дневным пребыванием).».

1.7. Пункт 4.5.4. устава дополнить абзацами следующего содержания:



«В отсутствие председателя наблюдательного совета автономного учре­
ждения его функции осуществляет старший по возрасту член наблюдатель­
ного совета автономного учреждения, за исключением представителя работ­
ников автономного учреждения.

Руководитель автономного учреждения и его заместители не могут быть 
членами наблюдательного совета автономного учреждения. Руководитель ав­
тономного учреждения участвует в заседаниях наблюдательного совета авто­
номного учреждения с правом совещательного голос.

Решение о назначении членов наблюдательного совета автономного 
учреждения или досрочном прекращении их полномочий принимается учре­
дителем автономного учреждения. Решение о назначении представителя ра­
ботников автономного учреждения членом наблюдательного совета или до­
срочном прекращении его полномочий принимается в порядке, предусмот­
ренном уставом автономного учреждения».

1.8. дополнить пунктом 4.5.5. следующего содержания:
«Совет Учреждения.

В период между Общим собранием общее руководство Учреждением в 
рамках установленной компетенции осуществляет выборный представитель­
ный орган самоуправления - Совет Учреждения (далее - Совет).

В состав Совета входят: 1) Директор Учреждения; 2) главный бухгалтер 
Учреждения; 3) заместители директора; 4) представители трудового коллек­
тива. Председателем Совета является Директор Учреждения. Другие члены 
Совета избираются Общим собранием. Состав Совета избирается в количе­
стве не более 9 человек. Члены Совета выполняют свои обязанности на об­
щественных началах.

В случае выбытия из состава Совета на вакантное место могут быть из­
браны представители соответствующих структурных подразделений и пред­
ставители обучающихся, но не более одной четверти из состава Совета. Срок 
полномочий Совета не может превышать 1 год.

К компетенции Совета Учреждения относятся: 1) участие в разработке 
плана развития Учреждения; 2) внесение на рассмотрение администрации 
Учреждения предложений по совершенствованию организации образова­
тельного процесса; 3) рассмотрение предложений о награждении работников 
Учреждения, присвоении почетных званий; 4) участие в планировании фи­
нансовой деятельности Учреждения; 5) контроль за исполнением трудового 
законодательства и правил внутреннего трудового распорядка в Учреждении; 
6) заслушивание отчетов о работе отдельных работников Учреждения, заме­
стителей руководителя и начальников подразделений, руководителя Учре­
ждения, внесение предложений по совершенствованию их работы; 7) кон­
троль за выполнением решений общих собраний Учреждения, информирова­
ние коллектива об их выполнении; 8) рассмотрение адресованных Совету за­
явлений от работников Учреждения и принятие по ним решений. Решения 
Совета принимаются открытым голосованием простым большинством голо­
сов при участии в заседании Совета не менее 50% членов Совета и носят ре­
комендательный характер для Директора Учреждения и всех членов коллек-



тива».
1.9. Пункт 4.4.8 исключить.
10. Пункт 5.3. Раздела 5 изложить в следующей редакции:
«Источниками формирования имущества Учреждения в денежной и 

иных формах являются:
- регулярные и единовременные поступления от Учредителя;
- добровольные имущественные взносы и пожертвования;
- деятельность, приносящая доход непосредственно направленная на 

достижение целей, ради которых учреждение создано;
- другие не запрещенные законом поступления.».
1.11. Пункты 6.1.; 6.3 Раздела 6 изложить в новой редакции:
«6.1. Изменения и дополнения в Устав вносятся по предложению 

учредителя или руководителя автономного учреждения в порядке, установ­
ленном министерством образования и науки Астраханской области.

6.3. Устав, вносимые в него изменения и (или) дополнения утвержда­
ются Учредителем (в лице министерства образования и науки Астраханской 
области) после согласования с Наблюдательным советом. Согласование и 
утверждение Устава, внесение в него изменений и (или) дополнений осу­
ществляется правовым актом соответственно Учредителя.».

1.12. Абзац второй пункта 7.4. изложить в новой редакции:
«Проект локального нормативного акта до его утверждения 

Директором в предусмотренных законодательством, а также настоящим 
Уставом случаях направляется в представительный коллегиальный орган для 
принятия им в соответствии с его компетенцией -  Наблюдательный совет, 
Управляющий совет Учреждения, Педагогический совет для учета их 
мнения».
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