«Согласовано»:


                               

                       Председатель профсоюзного комитета
                          ГБПОУ Республики Мордовия
 «Темниковский медицинский колледж»
             ___________ Г.П.Ушкин                                 
Приложение №5
«УТВЕРЖДАЮ»:
 
Директор ГБПОУ Республики Мордовия
 «Темниковский медицинский колледж»

             

                         _________Е.Г. Фомина

	ПЛАН МЕРОПРИЯТИЙ  ПО ОХРАНЕ ТРУДА И ТЕХНИКЕ БЕЗОПАСНОСТИ

	№
	Наименование мероприятий
	Ответственный
	Сроки выполнения

	1.


	Разработать и внедрять мероприятия по созданию безопасных условий труда
	Тимин В.В.

	постоянно

	2.
	Контролировать соблюдение действующего законодательства, инструкций, правил и норм по охране труда и противопожарной безопасности в учебном заведении по условиям труда
	Тимин В.В.

	постоянно

	3.
	Проводить     вводный      и     текущий инструктажи по технике безопасности
	Тимин В.В.

	постоянно

	4.
	Анализировать эффективность проводимых мероприятий по предупреждению травматизма, участвовать в расследовании и изучении причин несчастных случаев


	Тимин В.В.
Ушкин Г.П.
	постоянно

	
	Контролировать   выполнение   заявок на спецодежду и защитные устройства
	Тимин В.В.

	постоянно

	5.
	Вносить предложения администрации колледжа по улучшению условий труда и противопожарной безопасности


	Тимин В.В.

Ушкин Г.П.
	постоянно

	6.
	Осуществлять контроль за   санитарным состоянием     и    безопасностью    всех помещений, рабочих мест, всех видов оборудования, аппаратуры и территории колледжа
	Тимин В.В.

Ушкин Г.П.
	постоянно

	7.
	Проверять техническое состояние электронных средств обучения и оргтехники
	Тимин В.В.

Ушкин Г.П.
	постоянно

	8.
	Проводить    контроль     за   обучением персонала и систематическую проверку выполнения    правил    ТБ    на  рабочих местах
	Тимин В.В.


	постоянно

	9.
	Проводить       замер       сопротивления защитного заземления
	Тимин В.В.


	постоянно

	Мероприятия по предупреждению заболеваний

	1.
	Осуществлять      проверку      состояния воздушной     среды,          освещения     в аудиториях.
	Тимин В.В.


	1 раз в год

	2.
	Ежедневные проведения влажной уборки помещений
	Антонова Н.Г.
	ежедневно

	3.
	Своевременно                           проводить диспансеризацию                сотрудников, контролировать   охват   диспансерным наблюдением хронических больных
	Администрация

профком
	1 раз в год

	4.
	Проводить      анализ      заболеваемости сотрудников,     изучать     причины     ее возникновения,                  разрабатывать конкретные     меры     по     снижению заболеваемость
	Директор

Председатель профкома
	1 раз в квартал


