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-он9эьf и иIэинЕsоавd9о rинэшsвdп,t soHBrdo gохинrо9вd rвьоrrха) 4ипвсинвrdо
и иинэVжэdьr{ 'ииliьиdllЕ'аdп иtвхинrо9вdи цинэYжаdьr{ хIчнчrэIваоввdgо
хиrfdГ тлIвхинrо9вd шихсэhиJо.tвЕаrr ажхвI е 'иинэtrжаdьf Е lчrоgвd
Цон8онсо оиtишош аэ lлtиIпоrБнrошIчs Оlщвfiиш BrogBd rвхсчIIэIЕавYопэdц ,6,7

'rисвIfJос оJоннашчсиц хи с охqrоJ всIавsиrsвнвrсf Iqr,вru ионrо9вdва fхsшэ вt
8освh lчиtdон ашчнэw иIfи аIпчIfоg иаIfаJвsвYошэdц ихg.(drвн ион9аьК 'шэч99

' uпfdr хIчн9аь,( вЕJсаhиIf ох rинэПвdхос'тдеlлtшвdrоdц
и швнвrш иIrlнgэьd оп sосвh вЕJсаhиIIох винэшчнаrt,( sэвhdrс иtэинэhоIIгхJЕ ЕЕ
oYo.I 

цrчн9эЙ ииIпоr,,(ЕэIfс вн ае иинэIfsонвrс.( иdп эхсхе.r, в ofYo-1 tлон9эь,( шэпr,&аr
s ииГIвdJ,синиуtЕе эsиlвиПини оц нэшчнэшf чuч9 Iэжош эн 'вYо.t oroHgabf эIЕьвЕ
s NыIаIвЕвYошэdlr иIчннаIIЕонвIс.( 'ихg.(d.lен ион9эь,( w9s9о ,хвпц,tdr >cTrgBbi
а sоJ,аI^IYэdп rинвgвVопаdш чJсоннаЕrсшээdп и wэ!L9о 9а rсrэrнвdхоэ 'оlпtsЕdш
хвх 'Yol иIчн9эьf цIчаон вн ихg,(fuвн цон9эьr( 'Iчrо9вd ионаонсо wоIсэи[ rJr;)БIiЕr
эинэЕжэdьf аоннвY xIsdorox rrY 'тr,IыIэlвgвVошэdп иинэIfЕонеrсf иdц ,8,с

'чсишсоd [оп Yor иIчн9эь,( 4Iчsон вн 4oxa,(fuBH 4он9эь,( хи с Охсr{шIо 
цонtrэdэьо

g вЕохf oY 'sохинrо9вd хихсаhиJо;вYэш чJииIохенtо нэжIfоY чrгаrвЕоJоgвd
,r(Yor пrон9эь,( иIоsон g ихg,(drвн 4он9эh,( rинэгэгаi;-,_- ;1_

xc.&rro в gохинJо9еd еVох,( и вdrсэлtэс оJон9эь,( кинвьFIохо оЕ rэrавгпdэагt :_ _- _ .:
erc 'иtоlпtохфоdш с oIиHBsocBIfJoc оп rинэYжаdьf rtоdоrхэdиY rсIавsиLцвнвrэ_i
'Iчrо9вd цонЕонсо ощишоп ,(rogBd оr{хсчrэrвgвYоцаdu хип,(trэs 'Boyi1- 

- ,_- _- .:
хиrr(dY и иэIfаJеаеYошаdп Eor инн9эьrt иIsIBoH вн Bxg.(d-lBH tsвноаh i

,иldон \Iчн-:: i.:
эшIчs и,(хgfdrвн от,{н9эьr( srиsонвrсf Jежощ rиПвdrэинииJгЕ 'кгэtЕа::с--;:_
иJивн иIэstgо JoJc gн иJсонжошtоа Jэн и sоэЕh хIsлtнэrэЕэdшэвdэн ов]]ё.-:.:_ . "

эонsrеJиьвнtэн всJэвJсо frэлtЕэdш ош BErox 'хБвh,(rс хIчнчrаIиhо{г)If,II g



аохинIоgвd ииПвхифиIгв8н
аинашlчаоц и BxaoJ,oJtroшadeп бв>lsоlоlYош rrвнчlfвIIоиссафоdп .пl

,Фd )J иtIsннэdrошсr(Yаdп'lдtrинвgонсо otl охчгоI
rсчrиЕоsаиоdп Iажош иIохинJоgвd с Bdoso,IoY orosoYfdr эинэПвdхеdц .9rе

,иинэгiиэdьi
s иlлtиПоilнrс4аY 'ииIеIхЕ ииilчнsиIВтrtdон ииIIчнчIf€хоLс ишIчни и вхYrdоuэвj
o,1osoY,(dr оrэннэdr,(нs ии{еrиsвdп 'trинэYжаdьr( тдоsвrсд 'тлtоdоsо:оV иtrIsнsиI,nэгго];
lциПrоrсвн с чсиrrсоd Vоп вхинrо9вd чJииIохвнtо н€sr9о Bdoso-IoY о.lоsог ia-
киttвсишVоtt oY srэIиsвIсYэdп цIsнhоиIонIlош оJэ иIи srэrеVоrоgвd .9l.a

,ииПвхифиrвах о.Iа оrr{гпоt,(srсrэgrоос'r(rogBd иинагуlэdь i g ЬсоL,{поIэиIи оrfни fшэ чrижоtгЕэdп эиtdоф ионнэшsсиц s нвsв9о srэJвгоJ.ооЕс
ol 'хtrиgоrс,( хIчgон s IчIо9вd шэинажrrоVоdп с нэс€IIJос ан хинrо9вd иrэа

,вг id:
а;,dtrшо 9о иIэинэжоIfоII аlsннаdJ.оlдсr(rэdtr oeYo"t эинэhэJ s иха,(dJвн цохсэhиJоJЕЕап
иинэнэиiЕи иdп ииrнвdеr всJоI€$иI_аЭIIСЭ9о .(хинrо9вd шоrс иdш .(оа )JJ z9I 'rд.rJ)
ВПrСЭШ Z Вý ИIЭh ОЭаНЕgош эн ашdоф ионнэшqсип а иIэreJg7orogBd11guЙот."d'чrrчо
нэжrоY хинrо9еd BdosoJoE orosoYfdl циgоIfсr( хrинанэиtЕи хиПrоrсЕэdш g ,Hodorc иrоs Jo иI\tIпьJIlЕ;i
ен 'иlдеglсqrэJrоIсgо xlilнHэrsorcfgo 'хrеьr(tгс хIчнsrеIиhоIIfхси а очч_о_
rсrавхсr(шоY Bdoso:oY orogoYfdJ ииsоtrсr( эинэнэиtаи BYor оrон9эьf эинэьаr в ,(оа )J ,Z,Jc) (иrсонжrоY иrи ииПвхифиr€ах 'и,LсончrеиПаrrс ионнагэ::.,--,:
оц IчJо9вd) ииПхнfф иоаоYfdr о:э винанэшtи sэ9 Iчrо9вd иIохинIоgвd иинахlго:о:_
иdц (,г,r И шиtеdrоdц хIчнчIгэJ€аоаеd9о эинанэиItи 'gоtнэYfrJ вs1Jаh;1-.-::
иrи пш,(dr еrсиh эинэнэиItи) eYr{dr 4иаоrсf хихсэьиJоI;онхэJ иIfи хIчнноипЕtIlнЕ_; _

ишrинэнэшtи с иtкЕс s Yor иIчн9эьf иIsаон вн охчIfоt 'оrиgвdll хв1l 'ьэJ_ае).т-^., -_ _
edogoroY orosoY,(dJ ииsоrс,{ эинэнэиItи BIfэJBEorogBd эsиrвиПини olf .tI.;

'(Оа XL EL-aL 'Jc) Ф.I лtосхэVох lrrTчsoy,(dJ иIIчннагsс:.:_]
'эхYrdоц В rсJэrrsJсэПz(со иrсолtиYохgоэн ионнэgJсVоgаиоdп хз:.,.._-:
я ,fuoged oil.rr(dr вн Vоааdэц иIчннэшэds 'ииПхнr(ф иoao7fdr аинэнэл{tI.I эон;;;,.:::
иIlи эонньоJсоП 'edoso.IoE orosoEfdJ 4иsоrсf илtвноdоrс эинэнэr{sИ .Е 

I 
.-

'rСrаfgЭd,r ЭН ВХИнrо9вd эисвIfJос rrэrвYоrоgеd эЕIli:;1:;1.-..,
оп иха,(d.rен кон9эьf rинэнэщtи rrY хквьfrэ <9> эrхнr(пYоLI в хIчннесвч.i g ,exc{rrro oJoJc винвhнохо аrсоп иrи 'Jer хэdr BrcBdaog иIи rинэжиJсоY ог I\oI:_: _ ::
вЕ ,(гохf оtl хсfпrо иэшsеsdэdц оIqниПнах< ,ftogBd вн rинэПвdsgоg

:,(хg,(d:вн сч i_-::; , 
'

,fue оJэшЕкнIfопIss эанеd 'rrэlеgеYопэdu эro9ed вн trинэrsон€Jссоs
!(ХrВЬfrС ХИr,(dY а и шониrнвdвх 'и}NtrиgоLiс,( ил^tIчнгоJоIl .^ ;..:::

g ииJrнЕt енэиIJо) вПrэаrt oroHYo оЕ xodc вн иJсонJсэш эх{ иоJ в он .иIIнэ:]::;:._'
иlоrfdY s о9иr rоrсоdп rwэds асs вн иинэYжэdьr( g BrogBd rе:fdч 'иипЕчil.,.:_::-;
и4JcoнчrrвиПэцcxииIoJаЬ,{c.кcrэвь,(doшиiBхинJo9edеYroх.rotэodп

i(BYo.t оrонdвf,нэL?х э.:_-.:: ; _
s еПrсэш Z :IJвIпIqsаdп JэжоW эн эеьrftгс шохвJ S ихgr(drвн цон9Эь,( Ltоннэ::;:_-::'
'rисвtflос оJэ sэ9 'тltохинrоgвd rинэнrопIчs чJсончIfаrихrоtrоdш) EJ;::_ : _ i:



.(оа xl. Z8.rc) ЕrЕhЕн с_: оо nno"^ иdr ва ltэь 'аэнYtоп он 'эинэVжоgоsсIss эоgосэвиI чьэIIЕоII r,(:olt аtчdо::..
'хквьfrс g в'вrеьЕн оJэ оY BПrcollt вsV вt иIэЬ'ээнVаоtl эн 8охинrо9еd EJ_EIITI;i..;:
иJсоннэIfсиh ииНаПвdхос о эшdоф ионнэиIчсиц Е лtохфоdп чlrrщоYэsл .I.t

:оJh'чси[иdоsоrоЕ lчноdоrз .1

,{аrсцоdrсfоr,{dr хи аиs.rсиеtsос и аоуинlоgвd аиIIаrжо9овJIс8 .лJ

,иаиссииIох 
ионноипЕ1-1ё__? rинэшэd rинесэнIчs ьнY оэ eVr(dr IчJвIrцо ихsвIэ лtrиdоrаrвх иtrIsнноиПвхиф;ll?g-;

и,lIчннэьfrоп эиПоrfsrсJэЕJоос l.швхинrо9вd чJеsиrЕвнеrс.( швrвrчr.iЕэd ;;
ош и иинэYжэdъr{ хIчнчIfэJеаоаеdgо хIчнчrвшиПин,(лt и xIчHHearcdBYr(cOJ ao)IIIHIOt]]J
хиПкЕоSохfd и хихсэhиrоrвЕэп ииПвrсэrrв ахYrdоп о шэиНэхоlгоlr э ииаlJlэВ1оtr]
s t,о)IинIоgвd хихсэhиJоrвYап ииПвrсаlrе эинаYаsоdш чIваIчаоtинвrdg .9.g

(,Y,r и иииIонох€ 'gojIlHhoi..'a
хtчнrажYоI9анsIэhсrсчJыIЕIсаП.,(со xr-i'Jэ)t(ll.}r9эHE Jэhс вt rсчJыIЕIсаПлсо Jэжош эинвsоdиснениф'хrвь,(rс юл.r.(dг
Е ажхвI в 'wаинваоавd9о rинэtгsвdu,( goHB,Ido иrи rинэYжаdьf оrинэrгsвdпвн оц оtrинаЕжэdь,( и:.сончrа,r,rэy опrrйфоdп оц всIэкIfsrээгпfсо эинаьd9о иrсэ 'dэлтиdrrвн)
иtrиссэфоdп шlчdоrs rинаъr{9о 'ииПвхифиrвsх rинэшIчsоц 'ихgоtо:Еоuаdац
'ихgоlоl[оц иончIi?ноиссафоdli rинэVжохоdп хвхlщвd s rнgоd.( о:эПоL{'IсIэаIооэ
эинвносвd9о эончrвноиссэфоdп aodorц лtиПоlвь.&rоп .lлвхинrоgвd а11оrcI
'Фd )J 9 L|,|LI,Ic аIчннэdrошсfYаdп'ииПвснэпшох и ииrнвdвJ :IJвr'вJrЬп"dц

'Фd )IJ 9L|-LLI'Ic WОННЭdrОИrС.(Yаdп ОэхЕrdоu s rнsоdf о.lэпоr,(sJсJэsIооэ
rиненоаеd9о ииIи иинэъfrоп иdш rинваоаеd9о оJонsrrвно}IJээоо;--
oJoHqifeF'eЕ и о-IанYэdс 'оJэшсIчg иинэYжаdь,( s ltаинэьfgо иIIчнIпаllэ,( э .iro,,^,::
lциПоrвпэWsос'lпuвхинrоgвd ииПвснэшлtох и ииrнвdеr sJвrsвJсогэdц.g.g

a, xr z.BI 
,Jc) ихsоdиYнвиIох эIчнgэжflfс Е хIчWэrrgвdшвн'Пиr rrг хtчннаd:.оit-..._;:_

'хеdэltгвdи эхЕrdоп а (эинв"rйdrr'онrвd9о и кинэьr(9о frcaTrrx Yаэоdш'аlqЕ..,_-_,:
iчVохсеd эrsнъоsоdиYнвшох,(лtэ чJиJвIfцо'чlсонtсэлt ol,ft,(dtZ S ииПехl:с.1_::,,
rИНЭIПIЧsОII rrГY rСrаrrrsВdПВН хинrо9еd иIfсэ 'и rчrо9вd ,(rэаиt .il\..-q _ - ]
oll(rвrП olr{HrogBdea olotHVadc '(чrэонх<rгоY) tчrоgвd о.Ьaл иiин еЕ qiз;.:- , 

_

ииПвхифиrвах винэIпIчЕоLI rry вхинrо9еd rинэrgвdшвн эвь,(irс В .: j
,IёL-ч_:_ ]

gвd ниYо ltэь эжэd эн аохинrо9вd хихсэьиJо-tвYэrr оrиПехифиIfвЕх чJЕIпIчаоLI -
,(иrсончrrеиПэпс эgэdgвd а) нохинrо9вd ииПвхифиIfвах .uЙr-=. - -

И fхsоrоrYошэdэП 'fхsоrоrYоu отfнsrвНоиссэфосIш qJЕвIчgоtинвrсlg-
:ксrэ,(ав9о чrэrеYоJоgЕd 

. 
:.; ,гу::* _,

rиrиsgеd sиrхэцсdэп шоrэьf с Yor цtчнdвYнаrех цtчYя<ех вн цэJэончLт;::: :
и'ииссЭфоdП хrsщиYохgЬ." чнэъаd]ш 'пlпо.й; ;;;roged кинеsо:::_ _

оJонqrеноиссэфоdп оJончrеJинIIоцоV тчиIdоф rэrrэYэdLIо чIIэJвYоrо9вд .;..
,винэVжэdьf Yж,fu кrrr gоdгвх ихsоJоJгt-lLё];_ ,

их8оJ,о,IYоп цончIfвноиссэфоdп чл,соlлtиVох9оэн rabraEadllo чIfэJеYоrо9в4 .1.g

:olb'ttot 8 оIинэIпвIrJос х иrгпиdш lчноdоrз .g



6.

иинэгпвdхос иdп иIоЕJсчIf эJеYонох€s
и ииJнвdеJ rсJоIrrавIсоYэdш

I^IигпоIк8Jси[эЕ эIчHHadJoI^IcfYadш'ииПвснэпI{о)l
иrcхинIоgвd шIчиIэвYжо9о8сIчg .z.L.y

irаr з [ оY sоYиrвsни-иэIэЕ эипо{ваIчJиIIэоЕ
аигпоIеsIчJиtIсоа 'tчПlо и иdэJеш эихониYо (q

,eгoJ oJoHYo ээнэиi жвJс иоаоЕ,(dr. аиПоtэrtи
'IчJ,сиIгвиIIашс эrsЕоrоI^I !ЦиПваинв.ldо хtчнаоlосфоdп хIчнчIIзиdоrиddэI и хIчнhиsdац иrаr,вYэсYэdп аlчнн9Yжо9оsсо ан |оrчrсончrэrrэY иохсэhиJоrеЕэш с иtrgJ
:,:}:::j,':1_'^1'_:"ЭsJ,cdвY,tcoJ 

эIчннэЕжеfuвн 'Hroged rb вsrчdrо Еэ9 rrэ.т,вЕоrоgвd
отинаrrsеdпвнош оrиПвхифиrвsхolosc пtи[поtешIчsоrr .т1,1вхинrо9еd (r

ImoxrooBdet
шIчнqIIаJrоJсошвС С аохинrо9еd хи-Ir(dY JaH хrчdоrоХ еsшеС g 'еПиr (а

'иrэrиЕоd irar 9I оЕ иэrаY
iraIr б [ эшIчвс иинэгrиэс_..

s эиIпавJо9вdоdП '(ииснэП оЕ BVor ваY вс) ercвdaos оJонноиэiэrrYэсп вПиiт (в
:эжхвJ Jо{эиIи 'Фd xJ бLI,LC а XIiIHHetBxf 'пиr OI\IIj\tr--

ИИПеХИфИIfеsХ И BYr{dr ИJСОнsrэrиVоsgиоdrr Йонавd иdц вJеJIп иrи иJсоннэгfi:.:
иинэПеdхос иdп эrо9еd вн еинаrsеJсо вн оsвdп эоннаsJсэПz(иtиаdLI .I.a.t-

'i"' :оJh 'чсиrиdоsоJоY ,пrоС*з .1 
1 ,gоYиLгвsни rинэYжэdь,( tи о{инэнчrrоg.( хи[пежэrVош иrrи хIsннэrоs i ээц:; IчIо8х цоннаrsонвrс,( J?hс 8 эх[rdоц шонYэdэьооsdэп s чrеsивdrсfоY,(d1 .9.у,

,ьчgоdоYg винrоJсос oJa lto_a....
с qJвнrошIчs Jэ}коиI хинrо9еd or,{dorox '(чrсонжrоV оl,ftпrоIсэжин ol.(HrHey's Il ý._
'вхинrо9вd ииПвхифиrrвах от{ГпоL(sJсJэsJоос 'qJсонх(rоЕ oT,(HJHBxBs хвх) ltllэнгs;:
иинэЕжэdь,( s rсэиIпоlэlди эса чrижоrYэdп нвrr9очrэr,вЕоrоgвd аохинIооЕd
eJBJm иIfи иJсоннэIfсиh оrинэПвdхос оЦ ииrкиdшоdалt иинаЕэsоdш иdш .S.t

r 'ИЭИПвхифиrГеsх и BVfdJ о{sJсонч[эlиYоsаиоdп иохосIчв ээlго9 с иjЕхiiнlос,:;
rсJэrrsвJсоVэdu эrо9еd ен эинэIfsвJсо вн оавdш эоннэsJсэгп,&лrиэdrr 

"onrru.o]. 
_

вJеJIп иIIи иJсоннэIfсиь иинаПвdхос иdп orb 'чсиrиdоgо.IоY lчноdоrз .t.t
,Фd 

xJ ELE.rc ос ииgJ.f,_lаЕ_ _ -

s ешохфоdrr rинэнш оJонн€sоdиsиrоr{ ллIоr.эь,( , ;;;;оgаиоdш 'эlтнi].: : .
аОНdВНИrrПИПЭИV JЭЭИIИ НО ИIfсэ 'иэlэоннеаr9о хlчgоЕfdr ниьиdп хIчнчгэ:;:.:.::
sЭ9 ИlОХИНrОgВd rИНЭНrОШСИэн oroHredxoHyoaH,иипвlсэltв ишеrвrч_...::
ионнэYжdэsrYоШ 'ииПвхифиrеах 4оньоJеJсоYэн эиsrс[аrса arogBd иоI\эrЕtt--_::
иIIи иJсонжrоY цошавщинвt киsJсJаsJоосЭн 'вJвJш иrи иIсоннэIfсиh иIаинаI:: - : - -
с иtrsс а rrэrвVоrоgвd эвиJвипини оц ваоrосфоdш gонэrh эиIIэнчгоЕ.i

,(оа 
xJ Z8,Jc) елtохфоd[] з;::;:_.

ltоrэь'( с чrиVоsgиоdп (оа xr I8'Jc a'Ц) е.rЕIш ИrИ иJсоIlНаIIсИh иtrЭинапl.:: .

ИtrsС а rrЭrВЕОrОgВd ЭsИrВИПИни оп еtо{оэфоdп sонэrь эинэнчIIовл .t.|
. 

,IчJвIгП 
4oHro9Bdet шэинэнвdхос с lчrо9вd иовон вхсиоtI оJончrаIкоia,-;,;::

rrY оlrэYэн s sосеh 9 ээнэиI эн rт,тэds lчrо9вd ro эонYо9оtIс sJrrsеJсоVэdU 'Фi ]:_
[8 ,Jс 

a,цИ I,ш ош иинэнчIfоа,( 9о эинаrltоЕэs,(,!игпsиь,(rош'rп{ехинJоgвd.a.i
,эинвЕонсо9о эохсоьишонохс-ончIJвиПос sJЕжdэVоэ онх<rоY эино11r{огэs.i

,вяrсцоdrсr(оVfdr lsrнвиdеа эIчиIе€JеIfошYэdШ .ЦII]..a.: ' :
sнэьаdэп'яохинrо9вd и 4эrэонжrrоY хlsщэвгпеdхос хосипс'gоJвJгп иIfи иJсоннё_]::.-
иинэПвdхоС О sоЕвхиdп rчrхаоdп чrвжdаЕос онхrоY эинэrшоГэs_i



0l

iотtiаYэн в 8о]i_
ý, эоIfо9 эн _ tчцп,(d; II иrи 1 иlлtвVиrеgни ксхи[поrrrвв 'аохинrоgеd rrгГ -

iоrrэYэн в BoJEL ::
ээIiо9 эн - JaIJ иrвПYентлэсоа оY иrеПYенrсеIп Jo эrсвdаоs s аохинJо9еd tsrг -

: rсJэвqиIfEвнеrсr( инэшэds orabogBd sJсончrаrижrоYоdп rвннэПвdхоз 
. 

9. с
,rrэrвsвYошэdп инаиrэds orabogвd rинЕsоtчго-- ].1

оJончrвноиПеd шоrэьf с ьсIэвIIЕrсэIпr(со ииJвнвt ьин€сиtlсвd эинаrsвJсоэ.с.с
,K;i;;:

эoНHeJogBdro иясэhиIХвф ва rсчrиЕоsаиоdШ 'эвъ,(rс илоннвY s 'B7fdr BJBгIJ. ,иIаинаьшrхвt иiихсниПиIlэlt с ииSJсJэЕJоос s ичI\iэJ I\о;ё-:
шIчлqlfоg ва Yохr( оrэПоrrrrsrээП,{со '€Пиtt эжхвt в '(rэr 8l оY вYиrгвsни-Е)iНёt-lЭ]
JэIi йI оY arcedtoa s ехнэ9эd оrа[поrэши '(кrэrиsвrсVэdп oJoHHoxBt 'tsгэlliьа_i--
'внfхэпо) кэrэrиYоd Еи оrонtrо 'tчниГпнэж ионнэшэdэ9 э9чсоdrr ош-

iшэrаrвYоrоgвd и щохинJо9вd,(Yжалrr о{инапвIfJоэ oLI -

:хrеьfrс хиIпоr,(Yэrс s всIо{Еsиr{внеrэ i к:э::..
KBbogBd rBHIfotIэH иrи чнэV ииьо9еd иIчнrоцэн - rлtасIg аэьо9еd эонIfоIIэн .1-.с

L,Z,ц oHcBIIJoc БсJэвtlиhинвdrо эн ияаfd"tвн 4он9аь,( rэYэdш иинхdаg ,Yo.t s аосвr' оvv| srешrчфеdш rэжоlлl ен и 'хин €н хIsннэжоrtоs 'иэtэонневз: t

хI:IнчIэJинIIопоY rинэнIfоцrчs 'ихgrtdJвн ион9аьr{ sоIп[эч,9о 'Iчrвrгп иoHrogedeg ixg:_:
Еt хIqннашsонвrс,( 'Iчrо9еd иохсэhиJоrвYаrr аос€h ltdoH шоrэьf э вэJэЕsIlгвЕн-J_],
аохинrо9вd хихсэhиJоrвYэп инаиtаds оrэьоgеd чJсонsliЭrижrгоЕоdш.t.Е.,

,(оа xr gEE ,rc) Iчrеrп ионJоgесiвt i>_s:_]
еа оlrэYан Е аосвh 9Е ээIfо9 эн - инэщэds оrэьо9вd чrсончIfэJижIiоYоdш ts€ннэmа;j: ] ]
trсIrэеgиIjsвнвrсf иинеYжэdь,( s аохинrо9еd хихээhиJоrеЕап ыfY.Е.S ,оtrэYэн s аосвh 0, чJвшIчsэdц JaжoIт эн tsзiL._:.;
'инэшэdg оrэьо9вd slJсончrэrижrоYоdп KeHчrellIdoH rсlавsиrgвнеrс,( rrtнагу:;;. .

еrвносdэш о:аtпоrвSиж,ftiсао И оJонsrэlЕJоиIоцс{-онgэь,{ 'оlоннэgl]-,: j: _

-онsиrеdtсинииtYВ ЕIfсиг, tи вохиНrо9вd 'нохинrо9вd хиtпrtrоsох,{d tsIfY ...l
'rинэ[хаdьf WоsеJсл хин ен ишIsшЭвJ€IItоЕ 'иrп{ЬJсонНi:: _

И аохинrо9вd иlцrиПхr(drсни ии[IчнJсонжrоЕ 'BdosoroE orogoE,(dr иI\tsIig_-_] 
-

эжхвJ в 'втшохфоdrr rинэнш иIоJэh,( с ltэrэrеVоrоgеd итдrsrпiэвYжdэsr,{ 'цоýЕ..' 1,-

ИОН9ЭЬ,( '(1 блг эинежошиdrr) (оа xr iб ,rc) кинеЕжаdь,( вхYrdопсвd ojosc: .*_
оrаннэdrr(нs илпtеliиавdц rоrэкrэVэdпо аохинrо9еd Kшads ээhо9Еd 

. 
i 
.;

]оIh'wоJ о о{инешвIJJос я иtlгпиdu Iчноdоrз .с

вхrчtslо Бшаdg и вшаds ааьо9вd.л

l 'rсJо{€ЖIfоYоdп Hodorc rисвIIJос с винаIпонrо аtчЕо: .. 
* _

кинэYжэdь{ ииПеаинеrdоэd'вsrсагпfr\Iи ЕхиI{неsIс9ос энэиIс иdLI'8'г ,вJ.вJIп иiJи иIсоннэIfэиь лtэинэIпвdхоэ -. ;:i:: -

g rинэYжаdъr( tи хIчннэrrоs,( аэнвd 'rtIэH В хиIпflЕIо9вd онrсэаосоd9оY 'воjit.-_t-.;:
'fuoged вн аlлtэиdп s rэrиdоиdu rэвsиt'ЭПсэgо чrrэrвVоrоgеd 'хоdэ 4IчннЭгё::: -

вн и эIfсиh иIоJ s 'иинэVжаdьr( s JсэW хиьо9вd хIчsоН иинэrsвоп иdц 'E'1':
,ииснехвЕ иинэIfаиоп иdц ,ftogBd вн E;,i:.::_

оsвdп эоннэЕJсэIпfт.пtиаdп эхtхвJ е'(Фd xJ 08I '8al ,Jc) ЕJЕIIп иrи иJ.Jон:_:_'],:



I]

,(сра 
xJ 9z 1 

,rc) 
иэиПЕсFIэLIшох цонх(энэГ Енан:;... :

iIJIч9 lэжош в)инJо9вd оrинэrаrвg fлtоннэиIilсиц оц иr,свh иоJс аи цэнy оЕIэаhil_ :..
эо9о{If иI-ги'цэнV хtчнdвЕнэr€х 8a rвПоlвшrчgэdп'вхсr{шrо оJоwэЕаIIh._--:
чJсвh иo-togBd Бинэhэцсэ9о иэIсонжоиttоЕ aжxEJ е 'цэlсонжошtоs хIчаоэнвнrtф
ииhиIIвн иdш ,Фd }IJ ýzI -vZ|,Lc хIчннэdrолrrс,(Yэdш 'хьвьfrс s ЕхинJо9еd rltэс*__-:
с rсrиVоsаиоdш oJaH tи sI:ItIo и эинэIfэYgвd Оаинэсэнэdэп 'эинэrryоdц,7,aI,S

'вIIеhвн оrэ оY иrэYэн аgY ва ltэь'эанVtоц эн чсипсоd Vош нэПэвtи чJIчо наrz_,_-]
хинrо9вd ехс,(шrо оJоиIэвsИьвLitIо о:онYоrэжэ еr€ьвн инэwаds o,I,zI,S ,вЕо: o.IoHdBEHэrBx rинэгu.i:l:.,
оY'иrэVэн аsY еt иIэh'ээнYrоп эн шоиIохфоdш с оIинвносвIIJос оп rntodoryэ;;::
тдrsшэвYжdэsr,( 'soxcrftIro т.шохифеdr с ииsJсIэgJоос а онYо:эжэ tsэIэtsгаг:;,-.
аохс,(пrо хIчwэваиhвIItIо хIчнVоrажэ ьинеIfgвrсоYаdш чrсонyэdэьg ,a 

l 
,S

,инэлпtэdg o.tabogBd иIи oJoHHэIfBoHuIc,( хвшэYэdш н '(,dlz и ииdоrlIddа_ :__

erogвd 'r,ношэd иихliаlt) иинвнs хtчнчrгеиПэшс хиПоl,(gаdr эн 'rogвd хIsннэslJцз!].'.
оIинэнrопIqs х rсqJехаIIgиdп JэжоиI rвносdэп ииПоrвsиж,(rrэgо и иiчнчIr,э].ЕJ.IILi]--Е
-он9эьf шохинrо9вd оIин€gосвIfJос оп rиrаds эонdrrrr(хинвх fl ,I 

I,S
,ииdоrеdоgвIf и ЕоJэни9вх хrчноэьi

'иинаниYэit9о хIчннвgех.,{ оrчriЬнчrэrrэV с цоннвtrsс 'aroged х 'ииtrиdцоdаrt
хIчsосс€иt-онd,(rslгfх оrинэЕэsоdпиипваинвrdоrсчJвхэrаиdп r.(rоrt
иlцtьиdоrвdоgеIr 'ишеrэни9ех ишI:Iнgэhr{ эиПоilЕаsва 'цинэниVэit9о хихээhl.lгоIэii
хlчн9эьf иrtrrаrвЕэсYаdп 'ишвdоlвd,(х rсаиПоrкrsr 'иrаtвsвYоrrэdц ,иtrиrrtrdшо;:;,;

иrи:r(dЕ х и ииссишох хихсэьиЕоJэиI эrо9еd g оrиrсвьf х rсчIеrtагЕ;:;-,
r,(юlцr вжYэrrох ихинrо9еd эихсэhиJоrеVэrr Yоиdэш иинJэIf а IJинЕhноуо о_;
эrсоп и вхс.(пrо €IfBhBH оЕ эх<хеr в'rfхинuх хинJаIf и хиншиt rлrтэdg og,0I,ý

,i,r"л*_

аIвIfпо 9о иIэинэжоIfоlJ иIоннэdrолrrсfYаdш 'axYrdorr g иоJвIIшо цончIfаIIII]i_с"__
с и в)инrо9вd висеlгJос оJоннэиiчсип с rIlэJBYoJogBd оlинажкdошсвd ,(л^tоннэltq]]:-
oLI охчIfоI rсrовхсfпоY 'иINкIсоннвав9о ишIчнIсонжrоЕ 'trинэVжэdь,( вхгкdо,,":;
orosoEfdr оJэннэdrfнs ипrеrиаеdц 'кинэЕжэdьf NoseJc^ цоннэdrоltэ i:::_
ен 'rчrо9вd о{инэнrошIча х rинаYжаdьf аохинrо9еd эинаьэrаиdц ,6,;

,rogBd хIчньоd.(хdэsс Jo rсqJ.вtвхIо шоавdп шиоsс ос IчнэIfи[охвЕю
аилdоф цоннэиItIсип а qIrI9 IчнжrоV 'xpdr oV эJ.сеdsоЕ 8 иэIэY эиГпоrаши 'lчншllэу
'IчYиrвgни иIоJб иdLI ,щэинэhоIlfхвt rщихсниПиYаиt с ииsJсIаsIоос s rчsоdогЕ
о{инБоIсос оц ши rчнэПэdtrеа эн IчJо9вd эихеr. иIfсэ 'ииsоrсf иdш 'r,эr xadr ог
эrсвdgоs я иэrэY хиПоrэши ОниПнэж 'gоYиrвsни цинэьинеd"Iо и ииrнвdвr иtоrзь{ _,

rи?вIfJос оJоннешчсип хи э о)IчIгоJ иrвrо9вd шIчньоd,(хdэgс х sохинIо9вd чJвхэLъi:;-
JэжоиI srэrеЕоrоgвd 'Фd 11J 66 ,Jc хIчннаdrотлrсr(Yэdп 'хrвьfrс g ,8,ý

,ехIчYrо .IHaV цоr,(dY нэгвЕ.--^::. _

iIJIч9 r,эжоиIfiцэ вхинrо9вd о{инвIfаж oLI ,Фd 11J EýI 
,Jэ иIоннаdrошс,(Yэdп,а)::j:

а эdэшgвd тлонцонV s иIэь ээнэиI эн всJэвsиь€IfLIо и rисеIfJос оJоннэ]\q.1;:-- 
,

с rrаrвYоrоgвd оtинэжrdопсвd .,{шоннэl.цчсиш оп 'Фd xJ EI I ,rc хrsннэdrоltэ.i:а.:--
'хквьrftгс а охчIfоI rсrэвхс(поЕ инY иJсs эrо9еd х вжЕаrrrох аохиrrrоqвd
эинэьаrаиdц ,BHaПadtrBa инЕ эrчньинVавdш и аlчнYохrss а Broged ,L,s

,эхYrdоп шонохвt WoHHэIfEoHercf s шrчннвYIчg'}{эинэt'о{rхвЕ шихснипшга}t
с ииSIсIэЕIоос g - Iчшпr(d; Itt иlлtвЕиrвgни rсхиfiоIrlfsБ 'gохинlоgвd rшr -



ZI

,(хыigfd) эиrdоф цонжэнэV s frвrц or,{HrogBdet чI€ЕиьвIIпIчв ,I,9

:чсишиdоgоrоV Iчноdоrз eYr(dr IчJвIIшо иJсвII9о g ,9

Btsfdr аинвsоdиlцdон и вrвrшо ,Iл

,rчrо9вd rинвьнохо хи эIfсоп r.iH;:;,.

0Z ээIfо9 эн rсчJ-gжшоVоdп и Iчrо9вd еIIЕhвн оY rfниш OZeE иIаh ээн€d эн rэчrЕн;::::-
oHrKroV оrинэEжэdьf оп аохинrо9вd хихсэhиJо"rеVаrr оаrсdfжэ[',9I,ý

,(оа xI B0l,rc) rfниI\ 0Е эа:;;,.
:IJIч9 онхrоY он и BxYкdoircвd orogoY,(dr о:эннаdr,(нg иl,{вrгиsвdп ксJэввtlгsвнг_: ,

rинэYжаdь,( аохинrо9вd rинеJиLI и вхtчYrо кшY вgIчdэdэtI кltэdg
,вхYrdопсud oJosoEfdr оrаннэdrfнs иI\вгIlЕ?;, -

всJ,о{ваиIfsвнвrсf инV аrчньинЕgвdп эиьо9вdан и эIчнVохrчs в lчrо9еd 'иtэоннэ;";]
ихифеd-l 'оtинаYжэdьf оц аохинrо9вd хихсэhиJоrвVап srсd,(жэY хифвd; ,SI,ý

,(оа )J I I I,Jc) wохинJоgвd с иtоdоsоrоY шIsаоV,(dI иrи вхVrdошсеd о:оsо: i.-_
o-1aHHadr.(Hg иr{вrиявdц ксsrкшэYэdшо Jэх{оw эIfэYон Kaboged ионsэнyиIJаIтI ;1;

чнэY ионЕохIча иоdоrg 
,ачнэсэdхсоg rсJэыrsr ,4[энV иitчнVохIча итиП99 ,rI,ý

т?: -,rинэYжэdьd rtоавrэд
хrчтдэrrэ[эdшо 'хrиsоrс.( ен и ахVrdош s BYor o"loHYo оV иtохоdс IчIвIftI ,{oнIoo:;::
rинэнвdхос sа9 хсrtпrо иIчнчIfэIиrЕ tчrо9вd иохсчrэrеgеVопэdп цонаIsdэdшан 1э_
эrч[жвх gэdэь илэь эжэd эн иIвхинrо9вd иtrихсэhиJоrвVэrr чJыfgЕJсоYэdц ,Е,Е 

l 
,S

ьн[ g - ао)IиннэsrсYоd хихsиIfg tчHodoxoll Ен -
:;.-- -

xIsHdBVHaIf€x Е - (ехинrо9вd иаrаV) ехинJо9sd BxBd9 ииПеdrси.lэd эвь,tгэ в -

iBHY 7 - оlилtdв а цэrэY аоЕоgоdц rгг -

irнV g - оsшес а ехнэ9эd иинэYх<оd иdш -
:IчIвIгII цонrоgвdвt шаинанвdхос с xcfrrro иrcхинIоgвd srкrавrсоYэdц ,Z,E 

I,S
,r(trоr а иэнY хI.{нdвYнэrвх 09 оY - rtвVишвsни ltиtпоrвrорЕt1 -

!ианV хIsнdвVнэr€х ý оV - sохиннэsrсЕоd xl:r..,:_
иrdэшс 'BxBdg ииПвdrсиrэd 'вхнэ9эd rинаVх<оd хrвьr{rс а лпtвхинrо9вd

ifYo"I в иэнY хIчнdеVнэrвх ,I oY - Iч9ж,&rс цоннэов i,цаинэVжохоdп с oJoнl::i::
Оrинеаэrго9еа эиsrсЕэrсs о9иIf 'Iч9ж.&rс цоннэоs 4эJсоннеsь9о иинэн_ ----: 

_

иdш хrsннэьrftfош 'rчьэsr( ици ииg,(rнох 'rинанвd эиgrсЕэrсs хиглdаlt,л ,,__,,

хиш9иJош'Iчr{эJсис ионqrэJинIfопси-онgоrо;f aoHвrdo и цинэЬкэdь,( аочIlн:,.:_ _ .

'sоЪв;dо хIqннэжошвI 'g'lсэПэs хtчнrrоdrохисш и grcYaclc хихсэьиrохdвн I\o_t-] _ _

еа orшodrнox оц soHBrdo 'Iч9жr(rrс цонdвжоrrоgиrоdш иончrеdэYэф 'rэY хинн::_ _,.
soHBrdo sохинY.(drос 'хиПеж.(rсоннаоs шrчх<fиt 'rNвнэж 'лtкrэrиЕоd

!,(Го_l Е .] ;: _

хtчнdвVнэIfв)r , i оY - (rfucBdaoa оп) иrсоdвJс otl l.цвdэноиснэп ltиIпоrвrоgвd -

а иэнY хIsнdвVнэшх SE оY - Iчнио8 ионнэЕIIсэьэJо цохиIIэв иlвхинrсвь_i
:хз;. ._ -

иoHrogBdвa (rинэнеdхос аэ9) иtэинэнвdхос хс.(urо tr\вj11:1_: _ :
иIчнчIfэIинrоrrоV иIчнVоrэжэ sJкшаеIсоYэdц 

, 
l 
,Е 

I 
,;

:ксrэКак9о .{rarBYorog€d ,Е 
l 

, 
j

хиtпоr,([эrс s IчJЕrш

ИIЧШЭВSИhВIIЦО
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|еltоrпиY эьеYIчs о винэIпаd (хчg) иэиссищох ионноиПвrсэrrв цаг:_;:
ьинэсэнIч8 rнY оЭ _ xfBH вrеVиVнвх инэtIэJс ионэьf иинаVх<z(сиdш иdш

|rинэоgсиdп rнy ос - rин€st оJонJэьоп иинэоgсиdш иdu -

|цаиэсипIох 4онноипЕ_l -.э 
- _:

rинашэd rинэсэнIчs rнy ос - ииdоJэJвх цонноипвхифиrrеах иинэоЕсиdп иdш -
. :еrнэшrtхоY оrаПorfsrсrэsrоос винэrsеrсЕэdц rнY ос - иинЕgtrЕ:]. _

9О sоrнеи{fхоV rинэrsонвIссоs и|Iи кинваоаеd9о иинэьfrоrr иdu
ltчrвrrr ионrо9вdвt (вVелто) ихнеrс edэllTaed эинэIпIqSоп Ен trEi*-

шэПоrеV 'эжвJс о вrнэlцfхоY rинэrsвrсVаdц ьнY ос иIfи 'иинэYжэdь,{ s bJI5j_ta]i,..-
rчrнэшfхоY иrгээ 'вжвJс оrаПотfsIсJэЕJоос кинэжиrсоV rнY ос - иJэончLтil:;--:
оШ Iчrо9вd вжвJС 'rчrоgвd иохсэhиJоrвYэrr Bx{BJc иинэьиrrэSr( иdr1

:tsЭJIlгоЕt;:.-__
(аоЕвrхо хIчнJсонЖIrоY) rчrвIfц ионJо9вdва xoaвJc godэnlaBd аинанэI\tи .9.9

,вdэrlт_i- . _

oJoHE€IfJ и иэIIаJиIсэщв8 оJэ 'rинаVжаdьr( еdоrхэdиЕ BY,(dr IчJeIfLIo ьиsогэ.i -

:еdаisт:;,,
о,lэtпоrfdиш.(rtид.с JвIIцIчЕ Iчdэшgеd и rинэrsонв.lо,( rиsошс.(

,t- _

о:онноиПвснэшшох JвrпIqs тсdэиIgвd и кинэtlgонвrс,( rиgоrс,{'хогrdоч
::ч -: _

иoHrogBdBs xos€Jc '(аоVвшхо хIчнJсонжrоY) BoYBIJxo Iчdэиrавd эIsнчti€ItIlнI1I\ -

:ь9эс Е Jэ€hо{Ifхs и BYfdr эrвrпо 9о иIэинэжоIIоII цоннэdrо;r-. ,.:;: _

'BYfdr IqJвrпо иошэIсис с ииаJсJааJоос s всJэкrсиhсИ вIвIIш rBHrogedet .S.:r
,еПrсэлt oJoHHBJogBdro ,(ниsогоIj ц ..:: _ .

Вg еПrСЭlЦ ОrэПоilYэIfс вIгсиь ý и вшсиь 67 вПrсэлпi,(ниgоrош оl.(аdэц Еt:ь-^-с,.:_::
IsIвшtI иoHrogedBt IqJвrцIчs иltкн[' ,аltdоф ионжэнэV а Епвсэr^{rош эIчг:Е::): .,;:1
ажэd эн Пrсэиl ииПfхэr вt иIехинrо9вd rсJэвsиt,вrпIsа BJBIILI rвHrogBdet .i.q

,ихии[онОхе 
иaIrcBdro хиtпоr,(srсrэsrоос sохИнrо9еd II;Ii.-_ : _, 

.

4ОНhИJОIfВнв rrЕ шIчннаIfЕонвrсr( 'BY.(dr IsI€rпо rпtrиsоrrс.( х ончгэ1IIЕа;,..: _ _

rсrиYоsgиоdП кинэYжэdьf аохинrо9вd хIчнt'эIоИLlgиg eYfdr EJBIfLIO .: .
'кЭJ-ЭЕS]:...1_-: -

эн, иltвdаltgвd ииIIчнчIfэVэdп rинаVжэdьr( аохинrо9вd ЕJвIIп rвI]JооЕс:я
,BY.{dr IчIBIftIo вdэлtшd оJонч-:;.,.:]

энsоd,( иtончrгеdаVэф вн о-tоннэEхdэgrf эх(ин чJIчg Jэ}кош эн '(lltэoH-:.. _ _

эIssоYr(dr) BY,(dr Iчшdон хишаинIfоцIsS И инэшэdg оrэьо9вd ,(ltcIoH -,:.::: _

JoIc Вt ХИШsВJО9еdrо о{чJсонrIоп 'шохинlо9вd вrвrш reHrogedвs ьвньtsэа|l,
,()иIgh) лоLISJ eEfdr эJEIfIlo 9о иIоинэжоriоL[ lцIчннэdrо;.;: ._: - *

'rNвиgоrсf оп ксrrYоggиоdш IsJвrLIIчs эиIпоl,(dитr,(шиrс и эIчнноипвснэLII\о-:
'ШВШШfdr WIsнноиПвхифиrгвах иIIчнчIfЕноиссэфоdu orr IrсJо{вsиrgенвrэ,( воý;::_*: . , :

хихсэhиJоrвЕэп gоЕвrхо xIiIHJcoHжrroY и IчJ€IIп иoHrogedвt хоsЕl,с Iчdэltt;;
,иинэYжаdь.( хIчнчгэIЕЕ ]-:: : .

хIчннэsJсdеYr(со.r аохинrо9вd eEfdr IчIвrпо IчиIэJсис иоsэrсвdrо ItP--;::.- :: *

тNrsниЕэ оц rсJэБIIЕlсэПfсо кинэЕхэdь,( аохинrо9вd BV,(dr BJBIfIIO : ! ,()IиIgh)) 

^oLIgJ 
sохинJоgвd eг,{dr э_:_- _

rинэжоIfОп эsонсО Ен rсJэиIfgrсэП,(Со rинэVХ<эdь,( sохинrо9вd eYfdr ЕJЕГ--1^r



yl

,((иинвsоt€dgо 
9о) енохвt оJончггJ:_: ;

иинвsонсо вн rинвYаи эихсэьиYоиdэu и ошПх,{Еоdrr отfхэчrэrЕгЕiit._.l -..
вн оrиПвэнэпптох оl,(нжэнэY 'шоссэПоdш шIс{нчrэJвшоаеdgо с Енвtrвс \Iч;_^_.
чJсончrаttrаV 'ltвхинrоgвd иlиIпrYоsохfd оIfсиh иIоJ а 'trNвхинJоgвd лtихээhlI_]о_a-:_
онhвсашэжэ slЕЕIиh€rшIsв ,хrrэП хIsнчtгэlввоовdgо tI rинэyжэdь.( I\o]:. _

иIIчньэJоиц9и9 оинваоtчIfоtl иtвхинrо9вd oHr,BIiцca9 sJ€sиhэLIсэ9о,a,I,_
,<<хYэшrох иихсниПиVэlлt иIsвоsЕ9 LIII)IJI]?;:]--_

ЛОLIýIJ вохинrо9вd BEfdr эIвlrшо 9о иIэиножоifоLI хIчннэrsонвrсf 'xвdal,.t:: :

и шrинвsонсо orr вжЕэrrох швхинrо9вd sПоI^lоп отfнsrвиdэrвпt sJ,ЕslчtЕхо ,i,_

:чrэ]Его_]_:_
oJr' 'чсишиdоsоrоV rчноdоrз аохинrо9вd tsrиПеа иолIчrеипос хьIiэп g

ииПвснашиiоя и ииrнвdЕJ .IIл

'rинэЕжаdьf dоrхэdиY rэсэн sохинIоgеd Iчrвrп иoHrogBdвt IчJвIILIIчв II Ео*;; ::.:
rинЭrэYэdпо чJсонqtrиа€dш и qJсоннэиlаdgэоас €t чIсоннэаJJJэвJо ,0i .2

,эdэлrтgвd иIоFIIIош s frеrш оl,(нrоовdL_.f ,;:_:: :

gofiBrdo иIIи BIfэIBVorogBd .rrn''b,, цинэшвшJоJ оJончrвиdоrиddэr и оJончг.;].1_: :
'оrонфиdвr оrоgэ[эвdrо'Bdoso.IoE oJoHEиIxaIfIJox о:эГпrоrсен tsIлнэн_t-l--_.:;r
ВЕ-tи axtloJcвgвs а ишиIпtlвsоsrсвьr('иI^IвхинIо9вd €t чrкнвdхоз,Е,6,о

,Фd 
STr rинвsоdиэненифэd ихЕЕJэ ьI\э;9 _- _- .

иаIпоl,(аrсиэV 00E/I эжин эн эdэшаеd а (ииПвснэпшох ион}канэЕ) яоrнэпоdti iз_:_,_
э Isr{IN,(с иJс sIиJ€rпIsа'tчrо9вd ихsонвIсоиdш эвь,(rэ а аIJсиh I\oI в ,is.l-__: _

rсхиПоrеrиьиdп 'IвrшIчg хиr,(dV и иинанчrоа,( иdш JвIILIIчв 'вхэ.itttо лq_:_

'IqJвrц иoHrogedBc IчJ€IfuIча exodc оJоннэrsонвrсr( иинэгп,{dвн иdш ,.-,б 
9

'BxrogBdea о,IанЕэdс эdэшсвd s 'Фd tL aч l 
,Ic иIоннэdrолtс.(Гэdrr 'эхгrdош Е iq_: _ i:

ихаонвJсоиdп эеьfrс а ксsrиV(dr иrэонх<оиItов хи rинеIпиII оJоннохеtэн эiг_:_,,.,; _-

s цIчннэниьиdп '9dэП.( иtчнsrеиdэJвиI l,лIвхинrоgвd чJиJсэиIЕов ,I,6 с
: ксrэ,(вr9о srэrеЕоJооЕd, (i .,

'Iч.r,вIrц ионrо9вdвt ихsЕ.t,с ионнэIfвонвrс,( tи rсJэIJIIвJJэIп i:с :_ '__

EIeIfшo xIsdorox g 'Iчсвь ва 'эшпКd: цонrэdхнох а rин€аижr(Irс9о цолtdон LlоЕч_,;_;:_
rсJаыfвв 'кинвgоавd9о о,Iонs[вноиссэфоdп оrанYэdс иинэЕжэdьr( иrончгэr::_,:.:
9о иIэинэжоrоп шrIЕопиJ KBHHэIfBoHBrc,( 'шш,(dr чJсоwэtsнrоцвн ,i .

,ихJиUэ эIчнноIIll]-.:.. _ :-
rсrоlвYжdэgr( и rcJo{rrsвJcoc BVor о:он9эь,( oJotIoH оIfвhвн вн '(lIIl:;_.. . _

эх( иIоJ а ионsонсо оиIишоLI frogBd ,(rc хиПоrrнrоLIIчg 'gохинlоовd :_],.:
4эrэJвtlвYошэdir rеьоrrха) иJсонжшоЕ ионrеrlп виJвнеs Еэ9 ,(rogвd оr,(хээь;:___:_:_
хиГпоrrнrошIчs 'gохинIо9вd хихсэьиrоrвYап хи-tr{dY и иаrэrеsеYопэdш €н ,_ ;

,иIсонgосопэоY,(drэн 
ионнэлNэdg иtги Bxcf[IJ.o ts;::::-- . " .

rнY ос rсrиVоsgиоdп '(вYвrхо) ихsвJс еdэлtавd оJохосIчfl ооIIо9 tи rго\];1 , :_ _,
иoHrogBd€t EIBIJпIsIа иJсонgосопсоY,(drэн цоннэлrтэdн оJэ Yоиdэrr s эжхЕ1 г ,:.j] __,
шоrr(dГ иrи шонYоJэх(э s оJэ кинвslчgэdrr Yоиdэп а (в[ешхо оJонIэон)иго: _._. _-_

иoHrogedBа ихsвJс вdэиtавd эинэнэшЕи вн еsвdш вхинJо9вd ,( иинэшшfrэвн Ii*l -

. xfeH BdorxoY инэшэr,с ионрьrt (хчФ иэиссишох ионноиПеrээrr; j:- - ::
кинэЕжfсиdп rнV ос - х.(вн BdorxoV иноLIэJс ионэьr( иинэYхfэиdш It;-
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'eyfdr иr,эонэ€цоsэ9 grсYэdэ хIчнноwэdgоэ эинэdYэнs 'BYr(dr ыtgо-:
эIчнсвtlоtёg и эIчgоdоVа ен кинэVжэdь,( sохинIоgвd оsвdп чJиг'эпсэ9о '1,8

:rсrаfаr9о BE.(dr энеdхо oLI ииIвJхе ииIlsЕоsвdп ишIsнsиrвr{dон и иIоЕIJсsIfэJвГонtа].т:

шIчgоЕ,(dr шиIпол.(аrс4эY с ииаIсJэнIооэ s stгэrвVоJоgвd ,8

вчgоdоtsа и Bts,{dr BllBdxg ,IIIл
,оtинаdrоltэ i ,.,

ош иwrшэrиYоd ,(Ежатлi tчнаtгэVавd чrIч9 rf:olt иIJи иэшэrиVоd хиПолвlо9вd Blr .ili..i_ -

ьсчJrrs€IсоVэdп rf;ош rнY хtsнYохIqЕ хIsиIэЕаиъвIfцо хIчнчшэIинrопоЕ эdIчrар,
,вхинIо9еd oroHHBY rrЕ иIоsr,сsllэlеVонохвt оJоннэrsон:- :

'KHY оlэъо9вd qlсончrэrижrrоVоdu оlfнчrвшdон €Е rсJэrнвdхос xorogBdBs ионЕа-_
иинЕэdс инэl,цэds о,Iэьо9вd вrэь,( оJоннвgоdиlциtr(э ,(хинrо9вd иинэгsон:-:'
иdш ,BxrogedBa оrонgэнЕ o.IэHVadc эdэшgвd а иоJЕIfпо с JэII 8 I EI]?;: - :

ииIи ьинэжиrсоЕ оЕ вsrсrэЕ с илrrвVиIIвgни и илtвЕиrвsни-ишчrэЕ еg BYox,( ьLГ пз-^:;

н иэнY хIчнЕохrчs хIqшэвsиhеIfпо хIчнsrеJинrошоЕ хgdlчrэь эинаr€I€Jсоtrэdтr -

' :lэr Е'1 BrcBdcos ьинэжиrсоY оY шохнэ9эd еа ,ftox,( orr ехэfrrrо -

iэинэgаdJоI вн -
,,'..' ' '.иIоонgосоrrэоY.(drэн ионнэI\эdа ош -

iехIлэ9эd аинэЕхоd Bl-t -

il^teгod и и'lсонналtэdэg orr вхс,{шrо -

!иrсоннаl,цэdэg ихоdс аиннвd g rэь,( вн ихgонвJэоIl -

:хrвъfrгс хипоrfЕэLtс s bliнEgt-l\f -_]
оJончIf€иПос srсЕэdс rэьс €s ии9осоп эJвIIпisg и о{инэhвнtЕн оп €8l,счгэI€гt--l1j.t,":i:

оrэПоrr(srсиэY эинэнLtошIqs чJиhэпсэ9о rсrэ.{аr9о srэrвЕоrоgвd ,,,_
,rtоdэлтgеd ээ lt ;I::_-; . _

иончlгвиdэJЕиI rинаIIfl€JсоYэdш иинвsонсо оrньэdэп 'вr{охфоdtt (оrинваоэЕг:t," :

rинэниI шоrэь( с rинэЕжэdь,( щ€хинIо9вd rстдиIпоrвYж.(ноdrсо шиrfdГ и I{ЕГ;1-::,-

'швdаноиснэц шиПоrвrо9вdэн 'иrсоdвlс оп о{иснэп вн шиПrYохr( 'I\EхII;--- _;:
ч[пюшоп оr.(нчrвиdэrеш srсYэdс хIчнrэжYо{gэнs tи чIваIчЕвхо ,8,I 

_
,tчrо9вd 

ионqiIэJиgоdоYgо-онd,{rчrr.(хаиф и иоsосэЕI,\-онс,._. _ -,
аинэЕэgоdп ен вgrсYэdс еIчнжэнэЕ чrrrэYlsа иJсоwиYох9оэн эdаш oLI ,1, 

.,_
,eEodor хrинэYхоdь,( хIsнчrохшоY g rсаlц 'ercBdgoa oJoнq-,_.,-- -

цэrэy шиIпоlэlди 'tr^{€хинrоgеd иинэL|а€JсоYэdш а эиsJсиэYос чJЕаIс{r€хо ,9 . _
'I\E:;1::-: _:-

ч[пошош оlfхсниПиЕэш оrfннвsоdиПифиrвнх чJвslчsоtинвrdg ,ý,I,д
,эинвsохвdrэ эохсниПиYэлt эонч-i-i :

ен и Еноф иIчнноиснэL[ 'rинвsохвdlс оrонqlгеиПос Еrrобl а wоsJсчгаI:_^:--,- -

l,лIоннgrэYэdrrо 'эdэлцgвd s IчсонЕа эtчgохвdrс чIкrсиhэdэrr оннэщэdsэовэ ,t , _
,<<rшэrиь,( чна[>'<<циненс чнэ['>'((YоJ иIiIBoH)'<вхинrо9вd оrоч.--,1. ,,::

чнэ['> '<<ваlсэьэrg sохинtиТпвg чнэ['> '<<qнэY цихснэж иIчнГоdен,i:.; :;

:иlдвхинЕgеdп ишIчнчrвноиссэфоdш и ишrнY ишIчнhинYавdrr с иtьsJ Е -

l eYr(dr эJ€IIIIо 9о o{I:;a.:. _ ._
oHcBIfJoc 'о{иснэш вн шоYох,( i(rэrг ý9 '09 'ýý '0ý) аоdкtги9оt эинэrrsвdtrtоц :.. -

:вgrсVэdс чJrrгэГIчв,i . _
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. .(rcэlrr хиьо9еd IlI1::_ ]:_ _ -

oHcBIfJoc) evr(dr ишrиsоrэf ишIчнсвtIо (итти) И иlлtIsн[аdg с xerogBd I1 \,._- -_
хIчIfэжвJ вН иIIsJtrнвt 'иIвхинrо9вd IчJоJчIr и ииrнвdвr чJв€IиhэtIээgо .;. i

,exrogBdet о.lангэсi.^ ;, .
g иоrэоdrr эниьиdп KOJC оц ииiпхиIIЕоа чJиIЕtfLIо о9иш иJсонсвLIо иохеI ЬII:.;;,::-_-
rrШads ВН ,fuogBd oT,ft,(dY ,(хинrо9вd чrиавrссlyэdrr 'uYfdr энеdхо oIJ Lllij:;:_.:*_
хIчнsиrвшdоН llrэrэrвVоrоgвd rинанIfопIчgэн эиslсVэrэg rssоdоYg И IIHS;:.:. - :

rш[ иrсонсвпо иинэвонхинtоа иdп Iчrо9вd ro ехинJо9Еd вgвхrо эвь,{rэ в 
.I 

..S
'rЭЬf ХИ ИJСэs и иIоsJсчrrэrвYонохвg тдиПotz{аrсиэV с ииsJсr,эtIJооэ в эвl]гtlЕ:. - _ _

ен цэвьr(rс хIчнJсвhсан аинвsоYэrссвd эоннэлцэd€tэоsс чrиVоноdц 
.l-.r 

. ! ,ехинJо9вd эниs оп ан eY,(dr tчнвdхо иинЕtlо9эdr rинэгп,цс{вн allg-]]:_ -:
ВgJсчIiеJ€Еонохuа o.rosoYfdr ltэинэYоIIigос еа rrodrHox и вdоgtrен оrоннэsr:;.: - -

ИltеНВrdО ro9вd rинэшаонвrсоиdш rlNэdg вн rинэYжэdьf Il]\Eji::_ _ _ - _

gt r xoJogBdBB иинYэdэ и (чrсонжrгоr) rчrо9еd оJJэиI чrrнвdхоз .6.S

'ИIОаJсsrэrеVонохвg l,tиПот,(аrсиэV с ииSIсJеаJооэ в цIIн::g:_- _ .

хIчнчrвноиссефоdrr и эgrсVоsаиоdш вн sэвьflfс хIчнJс€ьсэн ro ,(dogoJoY jltоsогi;
оп хиПоrеrо9вd хэсs эинвsохвdrс,tt -эончrЕипос еонsliэJЕsьgо чIваиhэtlээ9о,S,s

,(оа 11J l aa,LJ) аоrнэ;.;"_i. _

хIчшиVох9оан хиr,(dг и ежвrх,(drсни sоrенd,(ж 'ииПхfdrсни 'Liиgвdц :вгiс_ ::::- .

оП sоrвиdэrви{ хrчньоgвdпс и хrчнgиrвwdон эиhиIf€н чJ€sиhэLIсэgо ,- 
S

,(z 
"лг аинэжоrиdrr) иэrэонжIJог lt ц;:t ::: : : _

ИПIrНЬЭdЭП ИЩIчнн9Yжdэвr,( и иrtвlтdон ииIlsвэrгсвdrо с иинJсJэаJооэ в III\.E_]_;_-
ИИtИПОtВgиЖэdаtэgо и ииtиПоrолt э}кхвJ в 'tчlиТпеа иончlте,(VивигнI.l lтji::t_:__:_-
ииrиr,(dY и оlчаf9о 'цоYжаVо ионsrЕипэшс аохинrо9вd sJвsиhэLIсэgо ,9 

S
,BYfdr энеdхо оп иоd(rвdэrиr ионьоsвdLIс и ионвиrеr,tdон чIЕsиьэtIээ9о ,; S

,eYoJ о.lоноэь i,t-_l._i -
BHeEfdr ЭнВdхо оц rинэYжэdьf gохинJоgвd цинвна,(хdэgоdll чJваIsаоЕинЕJil-r

'ИtИГПsвYвdrсош иПоltоrr иоаdаш оIинвt€хо 'rо9еd ьинэнLгоLIIчв ;..::. ,; _ _

и lцвYоrаиI шIчнсвtIоаэ9 'аоrнэYfrо rчgоdоYа и инtих{ иrэоннвdхоэ 'Bг,(dJ. а:.::, _ : _

ЖВrХ,(drсни и Эинэьf9о rиноVх<эdьf илtвхинrсl9еd froged оl,ft,(dг ен иI\Iчнн::::: _ : _

ax(xBJ Е ',(rogвd ен ишиПоrвrrfrсоrr ииIэсs ос чrиЕоаоdц ,isrиГпвg ионg;:_.:;__
И ИОнiIrеz(YиsиYни grсYэdс ииIвхинJо9еd винэношиdrr иJсончIJиsвdш ажхвI :_, ",.._:;
хиьо9вd вн eYfdr rчнеdхо и ииsошсr( rинrоrсос slгоdr,нох чrrrrsrсэГпfэо ,: !

,г,.;._,*_
Винэнш тrtоrэьf с эIqнна[sонвrсf 'ихоdс и эх[rdош Е BYfdr иJсонfа :
aHвdxo оп ,fuо9ud чrкшsrсэП,(со JсэиI хиьо9вd ииПвrсэrJв иtвJвJsir,(gэd oLI ,a 

t
,;Аrэд хIчнчгэI:Е _ ]. -_

эинвtвхо вн rBdrBa Iчlлтшfс Lo оА 7'9 этпттпr,{э s вsrсVэdс 'BVKdr энвdхо оП }^{ЭIlнё::-, -

ЭIчннpшэVаdпо 'BYfdr энвdхо оп rиrrиdirоdэlц вн чrэdrолtс,ftаdц ,. i
,Пиrг хIsнrсонжrоЕ хIчннёЕ_ ]_:: _

'rи'нэнrошtqs хи goxodc 'BVfdr иJсонсецоЕэ9 и aHedxo otl цIl1ь,1] _:
хихсэhинхэJ и хIчнноиПвgинвrdо иIэн s Wэинэrэгэdпо с (и .N аIIнё...-_ :,
BYfdr aHBdxo оп эинэIпвIIJос чIиhоIIfхвg вsеdш oJolc ииПваиrrвэd в:-

,(оа }II бIz 
,rc) 8охинJо9вd иинваэIfо9вЕ хIчнчIгвноиэоефоfi

и r{sиrвшsвdt цIqннэs,tсЕоgаиоdш хиПоrетrжаdц.ftэfr эинэаонхинЕоs



Ll ,

,(оа )IJ 0tE 
,rэ) ваеdп oJoаoYfd'r, Iswdoн хt{гп!]::*:_ -

'Bo.rxв хIqsоgЕdш хIчнаиJвиIdон хIsни и вgJсsrэrвYонох€Е oJosoг,(dr ,ýэllнаг+_ _ :

еа srоdJнох 'эхYrdоп иIоннэIIаонЕJэК g 'lэtrlгslсэIл,(со шохфоdц ,;,б
,о{чJсончrгэrrэЕ 

ионвоrосфоdu шз
ааоrосфоdц а иIоsJ.снэIfh оJэ с иtвЕс g ЕхинIо9вd o:ogollf иинашонJо а rиslJLIэгЕь]€
вшdоф ввни иL|и эинэнчrоs,( 'эинэYжfниdп 'YogoBc и sвdш хЕни и )оч8ог_ýdп
-ончтlвиПос шонохаЕ хIчннввоdиrнвdв: эинэьинеd.rо KcrэBxcz(rroy эн,1,6

:оJh'r{or, о чсиrиdоsоrоЕ Iчноdоrз ,6

иIсончrаrrgаtr цонsшосфоdш ииrнвdвJ .xI
' 

'rинаЕжэdьf sохинrо9еd иэrэY оIиноIfноdоVgо ош,ftо9вd чJигоаоdL
!rинэYжэdь,( sохинrо9вd хи:,(dГ [I Еtо{о]i]

sонэrr' кrгЕ rиrrиdшоdэиr эIqнчrэJиsоdоYgо-онdr(rsr,(хtиф qJеЕIсIsоtине:dо

: rсrэ,(сr9о и,tохфоdLI, г:,S
,хIsYrо и эинаhэг,Ес_:]:_

хIчнhинiIIrоg 'ии9осоп frвrшо вн rинЕаохвdrс оJонsrвиПос вJсгэdэ lIttHu8o-_ ,:i_
о кинэYжэdьr( виJхэltIJох чrвsоdииIdофни еYоrrоп s gBd нIrго ,r_ i

'rинэYжэdьf gохинrо9вd BxIsEro rrY u(rBHr\Iox чJвЕог.(dо99 ,;_ ;
,хIstrrо и эинэьэг Е- ;1.1: - _ _

чrвrэdgоиdrr olиHвaoxBdrc fлtончrвиПоэ oLI ииссишох оrинэгпаd ош 
, 
I] :.

'цэrэY хи и sохин:-ооl,J :,, ,:l 
,

и rинэhэIr оrиПвgинвrdо €н rинваохвdrс оJонsrвиПос srсYэdс rэьf иIсэв ,(:)_ 
i

i цaaaО хII II во]],1:_ _ - _

иЕэdс Iчrо9вd иончIJаJиgоdоVgо rrl1 вsrсVэdэ эtчлtиYохgоэн чJtsrэгIчв ,6 i

(иинваоVэIrсgо) godro},{co хихэниПиYаиl хихээьи[оиdэш и хIчнчга1.1j,,._.__
хIsнsшеJвsвgо хIsнJ€rцсэ9 эинэЕжохоdrr sr,вsиьэшсоgо онVоrэх1 ,8. !

,оlинэнвdrэд хи х Iчdэл^,т чJ-вJ\llн;::_ :_ _

киsоrсf эiчнсешоtэ9 и эIssоdоYс вн sохинrоgвd gеdш r<инэгл,(dвн иI\I1 зi::.i_:::i
авъrtrс g ,иинэYжэdъr( s BY,(dr t.IHBdxo WэинкоJсос Еt rrodrHox иIlна:::. *_ :

eY,(dr энвdхо ош (лtвПиrг лttчннэdэаоY) wlчннэhоиlонrотr,( 'вY,{dr энеdхо оu ;1.:

иIвнэIfh 'аохинrо9вd хихсниПиVэlt и Фd их,(вн и rинвgоавd9о oroHYodeн Btr.-.:-,_ , - _

еаоlосфоdц BE,(dr швdоrхэuсни шихсэhинхэI эиsrэиаVос чJеsIчsвхо ,_ 
. :

,Btr,(dr энеdхо оп rинэш€IIJос иIэинэн[оrrIss 'вг.idl _ч:.:: .

ииаоlтс,( иIэинrоJсос Еt чIrоdrнох lлоlшохфоdп с онrсашsос чlвrsrсэП,(эg с. l
,цэJсоннвsвgо хIчsо[,(dr иIи иинэнrоцси иdш еП.rrилtdох иdэrош с-_.. _ - _

l^

вYаdg аинэПэlцtов вн оsвdп лtиIпоrэлцли'лtвПиr'оgJсVовtиоdш вн ввь,(гJ o_t]_]i--]-
эrвrчr.(ааd а хигпdалt,( 'gохинrо9вd эинэ9эdrош вн rчYохсвd slвПэr^itов ;. i

,вl,шохфоdш Isнэrh чrиYохg IчнжrгоY эsонсо I,,t]-_:
вн цodorox sвJcoc s 'eY.{dr энвdхо otl оIиссиwох иинэYжэdьf а чrвЕаоз ,- ,



8I

:.q- - 
:

эиIпоlfVаIIс JэваИdrвltссвd виtохфоdп rинэнЩ ltоrэьr( с чrrэrвYоrоgЕd .-. 'l ,хиrfdv и о{инваОхеdrС fт,tончlгвИПос'вY,(dr aHвdxo'Jcэtrn( хиьо9вd 11]]:-.-_::_,-
оП винэYжэdь,{ циссишох aвJcoc s ъсIо{Еьо{lгхВ вl,rтохфоdш Iчнэгh .l .:

,кинэЕжаdь,( киrиsgвd оrохсЭлrИИIоНохс*ончIfвиПос и eгfdr ltесоdшоg ;, .
orr оtиПВltdофнИ оlflциYох9оэн fиIохфоdп JэьIJавrсоYэdш strэJвгоIоgвd 

.t_l 
. 

.:

'(Оа )IJ 9r€ 'VLE'Lc) BHBrdo оJонtоIосфоdп о,lонdоgtчs оrэгпиоJJэIтiIчв з;1]:_ _ -

оJонiIrэJиdвgVэdп с охчIIоJ и винэнчIrоs,( вхYrdоu оrэГп9о,^{эинэго{гооэ -. .с j .._
I8,JСаltОrХНr{пиtшоrхнfП'7шоrхн,(uсииsJсJэflIоосgrllэrв[оrооеd.r''_.,,]
оПrlЧНЭIfоаf чrтч9 r,(.tollI еltохфоdll Isнэrh и иIfэJиJсэr^tus оJэ 'чIjэJЕгэ_rг::,-

,WodosoroY лrтtчнgиIхэIflfох лtиfitкоrсЕI{ и I\оSIJчга--.-_ : .-
ltОННЭdrОltЭfYЭdш 'ахYrdош а 'оIqJсончrэtкэy ионаоlоэфосIш KJJ\II: __.: , "_

'ltвхинrоgвd ииrнвdеr эинэIfа€IсоYэdti JэвsиьэПсэgо чIfэIвtrоlо9Еd .] .]

,IcJBrtI 
иoHrogedвt иlэинэнвdхоэ J \bI1]-*.:.,_ :-

хи.Ifdп,и хrинвIпэgос'хвdвниWэс Wи хIsшиVоsоdш'ваоrосфоdц aoHB_ldo х.с_-.* _ 
:

эrо9еd а trиIсеh,( ьrгЕ эжхвJ |r.'ииГrнэdэфнох 'аоVаэ.tс иlосоrоэфоdц хrч;..::i ]--
gоrв"IаrэV эsJсэhЕх а rиrэвь,( тrшэds вн влrrохфоdш sонэrь 11 в_а*::: ] _ : :
BxrogBdBa оrэнYэdс иIэинэнвdхос э Iчrо9вd ro rэвYжоgоtlэо чLгэJЕгоlо9еd S

,(оа jL LLE ,JJ) IчJBrLI lлIонlооЕi;: _-
- adaшsвd а вrtохфоdIr оrrгэrвYэсVэdIr .(пrоннаYжоgоsсо ан rчIBIfпIчa эгIЕьБf,э
.LиVоsоиоdп rинаYжаdь,( grсЕэdс хrsнJ,эжYоIgэнs Jэhс вý 'чrэlвVоlоgвd -/-б

,rсrэвхс,(rrоV эн glэгэdэ ь;1:: .], -: -:
ВХ>Д<dЭEВg 'IЧJEIfII иoHrogedвa IчIЕtгtIIчs чнэY в иипвgинеrс{о {t-l;i --, - . _

цоньиаdаш Jэhс вн всJо{tsIJсИьэdош IiIco}IsB аIчнtо{осфоdш эI1)]]:_: _ :-

'(Фd }_ _ __:
'Lc) ОА1 аdЭltаВd s еХинlо9вd rчrвrп цонJоgвdвg gи вgrсVэdс эIsнх{энэг I1;:::::, ]-__
ИОНаОrОСфОdП коньиgdэп Jэhс вн JакIfсиhэdап оньrсэиiэжэ sIrэJЕгоlооЕr.i .,,,.:|_::-
оJоннаиIчсиП oJe иинваонсо Ен oJ 'лtаrэlеYоrоgвd с хьинэпIонlоо;.., ;. :

Iчсэdаrни оJэ чlыIавrсVэdп иIохфоdrr lfиhоиIонrrоrr,( хиrIrо9вd иrээ эвьi:-- с
-r_'- ". :

хIsннэшчсиш хи ииьиIfвн иdп 'еаоlосфоdп ии[внэIIh всхиПоtы-гвь 'BoxIlH-,--,: _

ионrо9вdвt rи sосонtа хIчнtо{осфоdш хихснэIfh ииПвgинеrdо ионtо{о-^- _:_
ен ЭИнэIfсиьэdэrr эонJеIIПсэ9 ЭонhксэшЭЖа JЭваИьэIIсЭ9о srэIЕtrоIоgtrd _ '

'(Оа >|L LLE 
,:,э) IIttsЕ-- .:, -:. , :

rсqJ€8оOчrош оgвdп оаIсэш нохинrоgвd хасs rrY rtонпfrсоY а иmЕrldпf
rинэПэшgвd чIсонжошtоs 'Iчrо9еd иовоссви[ онdr(rчrгfх 'цончг;-,:: . : - :
эийэYэsоdЦ 'ииПвtнэтд,(хоV кинэнвdх 'ЦинеЕэсва '1.Iинвdgос tsIIнЭ:;: -- 

,-

эинаПэтдоп онYаэиIsо8Еэ9 .&,rrохфоdп чIиs€IсоYэdш нЕtr9о чItэlвYоrоgвd -S-6
,BI\oxёt];._

oJoннвsodиsиroЩшorэь,tcrcrиVosаиodп.Фd)IJlBИsJ€Jca,(rхн.iIr;:
'7 frхнfш оп 'вtо{осфоdш иIонэrъ rсо;эПоrвrsБ 'вхин,rо9вd эинэнsгов_i -- -

ш
t

,шоdоsоrог I{Iq;:, _

щипкоJсвн И иIоsJсчilаrеYонохвt хIчннэdrолrтсfYэdш 'хrвь,(rэ s ;";:

с (оIинвяосвIIJос оп) rинэнш иIоJаЬf э кинашэd rэвлrrиниdш чIIэJЕгоIо9Еd : -



бI

,(оа 11J 98 
,rc) аохинrо9еd хtчннеY хIчнчrЕноэdал :*,,--

оп tчdэллt чIвslsJвgвdавd илпtеяинrо9вd и лtэкеrвVоrоgвd с онrээиIsоэ ,с r_r .

,sохинJоgвd ииПвrсэIJв шBrвrsr.(aad ош ииdо;эrвх хIчнноиПехифиrвsх иI]неt,€ ] ,. _ _

иdп аrсиh иIоI g 'иэсипвЕ хин s ьинэсэнs оlqJсоннэr{эdsэоsс вt 'ЕохинJоовd :;.=., -

хlчsоЕ,(dr rинэнвdх и rинаЕа8 оIчIэончtгиsвdш вg srodrHox s.t,вrsJсэПfэg 
,1-,r_t 

.

,ьинэYжэdь,( sогноl_ 
,, 

.: -

и 9Еноф оrонrажЕо{9энs 'IчJ€rш иoHrogedвt ииwонохс вYноф 'Iчrвr.rr цоч-t-_;:,
вyFIоф rинвsоYохсвd о{чIсончliиsеdш вt sffоdrнох чrrrаrсэПf э9 ,9 ,_, .

,еsвdш orosoY,(dr Iчлtdон хипrвхdагtr] ,!, 
- .-

хiчsоавdп хIчнаиrвт,цdон хIчни и вslсчrrоJ€Еонохеg orosoY,(dr иr\кгэIIiЕ?- ]_; - _

оJэ и тдэrаrвYоrоgвd тдэинэЕоtlfgос вt sшоdrнох чrrrurсэГлfсg ,],,_r 
.

,ииПвgинеrdо 
ионаоrосфоdш ионьиаdэrr Iэl'с €н IчJегLI цо}.-: : --

tи еgrс[эdс аIчнх<энэ7 онI'tsсэиIэх{э rоrкrэиьэdэrr и tчээdэrни xl1 чIts:Е:- ]_: - _

шохфоdrr иIIиhоиIонrош,( ино иIfсэ 'эвьfшс а 'ваоlоэфоdш ил^tенэIiь tsэхIIпIсiз-,:: : -

'gохинJо9еd rчсэdэJни лtэшэrвYоrоgвd с хtsинэIпонJооиIи€Еа оа чItsгsЕIJгэ:L
,Фd 

;цJ и ((иJсонsrэrrэft,хrиrнвdвr и хвsвdц хи 'хЕtо{ос хIчнчL?нt]ll-,]i _ _ _ -
о> Nонохвt иIrчнsrвdэЕаб с ииаJсJэнJоос s lдBcodiros ,{IчвоГ.idl-о.-_q_=, -. -

оц вЕо{осфоdп gонэrh rsсэdаrни и вsвdш чrеIпиПеg и чrкrавrэГаdц ,, , .

:rrэrэ,(аr9ол,;охфоdш,

влtохфоdп вsIсчrаrвЕв9о,х

'(Оа )J 96 I 
,Ic) цэllt-liч _-:,l - : _ -

и ииссафоdп хrsIпtиЕохgоэн чнаьаdэш 'аохинrо9еd ииПехифиIiЕах 3i'-':}- -:

и ихsоrоrЕоirэdэп 'ихgоlоlYош цонsrвноисэасРоdп пrdоф эинэгэГэdu.,
:(Фd )J чбL'tбl 

,Jэ) tsинэнэIi;i;_ , _: : ]

ос BVor I rинэhэJси оЕ кин€хсIчts оrонdвнишпиПсиV эиIвнс и аинэнэltlti--
:(оа 11J 9Е I 

,Jc) ЕхJсиIf oJoнJghcBd Iчлtdоф эинэгхdаsr 
,.

:(оа )J €0l 
,rc) иJсоннэшс аохифвdr эинэrsЕl]о]

:(оа )IJ 8IZ 
,Jc) BYfdr энвdхо ош циссищох эинЕгЕо--

:(оа )J 06I 
,Jc) вхVrdошсвd o"iosoE,(dr о:аннэdr.(нg rиавdц эинэYхdаsl i

:(оа )J 0в I 
,Jc) винэнчrоg.( эtчsоээ:;,;

, !(оа xr 6ý l 
,Jc) BY,(dr rинвsоdилtdон WэIсис эинэнэltItj-

],:
)IJ 9El,rc) швхинrо9вd IчJвI_гLI иoHrogBdBt IчJBrПIiIs goxodc аинэrgонеr:,.

:(оа ;1J 9EI 
,Jc) IчI€rLI иoHrogedвt аиноrвонui-^,. -

:(оа xJ €Z l 
,Jc) sохс,(шrо rинэшавlэоVэdш srэонгэаа. 

: .

)J EI I 
,1с) инY аrчнъинVаеdш эиьо9еdэн и эtчнYохIss а Iчrо9еd эинэпэdг:,.

:(оа )I S0I 
,rc) иJсеr' €н инэшэdа o.iabogBd эинэгагt::

:(оа 11J 66 
,rc) ltвrogBd тtIчньоd,(хdэgс х оинэhэгвI1;_

:(оа )J йtЕ 'Z8 ,rc) rrэrвVоrоgеd эgиtвипини оп 'вtо{оJфt-l;_ . -, : . 
-,,

rсииtиIпоrБшsts 'иtrп[€хин.т,о9еd с вdоsоrоY orosoY,(dr эинэх<dоrэес
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, 

иэII9fd 000 0Z онП'оJэжэ,fuogBd оl,(нчrэrиsоdоVао-онd,(rчrг,{хаиф г н -

. 
,иэIrg,(d 000 0Z-S, ,":#;9,;J;rt:Tir*T:T:;:Tj#];;rT

lиэrт9fd 000 S эdэлtgеd в эинэhэг Ен -

iиэrrg,(d 000 ý эdalrTaed а (dэrэээ Ii E:i-,- 
"

хtчнYоd'цэrаV 'ао,l.(dп.(с '4аrrаrиVоd) нохиннэsrоЕоd хихsиIfg Iчноdохоп сн -

:оннэиIи Е 'trп{винаLiвrеt шIчнhиIf otl ваоrосфоdш швнэrь tscItIIпiTi],]
sПоr\Iоп оlfнчrеиdэrвш ч.r,еslsЕвхо ьэrэfвк9о JэIиwох иIqн€о{оэфоdш ,L| ; .

,вsrсdэrсвиI оJончIf€ноиссэфоdш iч];,_, -
srIaYogodir онЕоrэх<э rсrэ.(sиgо иIэIfэrеVоrоgеd с онrсэшsос lлохфоdц ,9i,r_, 

.

,ииrнвdвr хIqнчrэJинIrошоY и IoJчIf иIоsJэчrаI,с-,:,_-.-. ;, ,

?ан rшY хIsннаrаонвrсr( иинэЕоrr9ос а ижэYоrолt чIполлтоп slЕslчtвчо
|чlэоi-.s*,:_,._"

ол,(наоrосфоdп оlfнgиrхв а иэYоrr хrчYоrоw о{инэI'эIrsоа orr,(roged srиГоsоi - -

:ксrэ,(аr9о лrrохфоdп,9I ,_ _

,иинэгхэdьis,_-_ --

оL(ЪsrаrиsоdоYао-онdfrчiг,(хсиф и orfgoccBlrT-oHd,(rчii(x чJвrsr,сэТпfэg ,1-1 
,--

.яоý;1]- 
,-:

хесонtа xIsgoxBdrc и эхrо9вdва о цинэYэас xt.IHdagorcoE IsHB.Ido эIч;;-. :-:
Е ltэrarBYorogBd ьинэrаЕJсVэdu чJсоннэиIэdsаоsэ .lrвgоdиrоdrноу ,tsIi:,.: _, -: - 

-

оJонноиснэII oJoHHasrcdBE,(эoJ эиIэJсис g erab,( оJоннЕаоdиПифиноэdэг :;.;_-
EI sохинJо9вd оrиПвdrси.tэd чrвgиhэIlсэgо 1,1IarэreYoro9Bd с онIсэNsоэ ,Е. .

,хиr,(dY и eY,{dr энЕ;\. _ _::
хиьо9вd ииПвrсэrлв оп rинэЕжэdьf циссииIох эrо9вd а чJ€sоglсвh^ ,;. -

,r"anuio хи и sохс,{шrо швхинJо9еd кинэi_,Е:]_- , :: _

о{чJсоннэwэdgэоgс и о{ýIJсончrиgеdш Еt .IIIodrHox чrrrаrсаПfсg ,I .

,винЕаох€drс оrохсниПи[эиl оJонsLгэIвsвgо П'ноф а иэ}кэJЕгLI \_;: -- ----
шэинэIfсиьэdэш шIчнIIоII и шIчннэи{эdаэоsс вg чrоdrнох чJьliнrсэIп,(сg 

,1.i 
. ,

,иlцвхdеVоrr итлинVоJоаон хи о{инэt-'эIIсэgо lI ы1;;- : :: -

аоЯинrо9вd иаrэЕ о{инэrsоdоЕсо .(шэнrэr оц ваоlосфоdш иIоJэЕос э с..-:: : -

'оlинеsохеdlс ,tшончirеиПос оц ииссиwох arogBd а iII€soEIJcEh/t n
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ГБПоУ <Чеченский базовый медицинский колледж>

Стр.2из l0

1 Общие положения
1.1 В соответOтвии с КOнституцией Российской Федерачии каждьй фажланин

имее1] право свободIо распоряжаться своими способностями к цуду, выбlлрать род
деятепьнос]]и и профессию, а тЕIкже право на защиту от безработицы.

L2 Трудовыс: отношения работников регулируются Труловьrм кодексой
Россигйской Федерации (далее ТК РФ).

1.3 ]'руд в Российской Фелерации свободен, запрещается принудительнq:й труд и
дискриминация в сфеlэе труда.

|.4 Настоящиrэ Правила внутреннего трудового распорядка утверждаются
работодатеJIем с у{етом мнения Профсоюзной организации и распространяютOя на всех

работ,ников ГБПОУ '"Чеченский базовый медицинский колледж", & так же на работников
филиiала ко.тIледжа.

1.5 Настоящие Правила должны способствовать добросовестному отношеЕию
к трудtу, укреплению:грудовой дисциплины, рационаIIьному использованию рабочего
времени, повышениFо эффективности качества учебного процесса, ршвитию
творчrэской инициативы.

1.6 Все вопрrбg5lо связанные с установлением настоящих Правил
внутреннего распорядка решаются Работодателем по согласованию с
Профсоюзным комитетом.

2 Порядок приема, перевода и увольнения работников.
Порядок приема на работу.

2.1 Работники и педагогические работники принимаются в Колледж на рабоry в

соответствии с Труловым кодексом Российской Федерации. Основанием приема на работу
является зЕIкJIюченис) трудового договора, т.е. соглашение между Работодателем и
работником.
К педагогической деrIтельности не допускЕlются лица:
- лишенные права заниматься педагогической деятельностью в соотве1тствии с
вступившим в законную силу приговором суда;
- имеющие или имевшие судимость, подвергающиеся или подворгавшиеся уiоловному
преследованию (за исключением лиц, уголовное преследование в отношении которьгх
прекращено по реабилитир}.ющим основаниям), за преступления против жизни и

здоровья, свободы, чести и достоинства личности, (за исключением незtжонной
госпитализации в мелицинс,кую организацию, оказывающую психиЕIтрическую помощь в

стационарньж условIIях, и клеветы), половой неприкосновенности и половой свободь.l

личности, против семьи и несовершеннолетних, здоровья населения и общественной
нравственности, осн()в конституционного строя и безопасности государства, мира и
безопасности человеч:ества, а также против общественной безопасности;
- имеющие неснятую или не)погашенн},ю судимость за иные р{ышленные тяжкие и особо
тяжкие преступления;
- признанные недееспособньIми в установленном федеральным законом порядке;
- имеющи9 заболевlания, предусмотренные перечнем, утверждаемьм федеральньтм
органом исполнитс:льной власти, осуществляющим функции по выработке
государственной пс|литикLl и нормативно-правовому регулированию в области
здравоохранения.

Редакция 02
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а) паспорт или иноЙ докут\{ент, достоверяющий личность в йской Федерацилr;
б) труловую книжку или свед я о трудовой деятел

2.2 При приеме на
поступающего в ГБПОУ "I{ече

когда труловой договор за
совместительству;
в) справку формы CTII-P с пос места работыl
г) страховое свидетелLство
д) свидетельство ИнН - (Иденти
е) документы воинского yLIeTa
военную службу;
ж) документ об образовани:и и (
при поступлении на работу,
подготовки;

работу Работlэдаr,ель и право потребовать от
кий базовый мtэдицинский

впервые или Работни
за исключением сJIr{аев,
поступает на раб<rту по

пенсионного
икационный HoMe1l нч}лого

для военнооб:язанньtх и ли подлежащих призыву на

з) справку о наличии (отс и) сулимости, выданную в овленном порядке и в
установленной форме, ).полном нным органомt.
и) медицинскую книжк"ч с п:ройд нным медицин()киNI осмотром

2.3 Пр,иказ работода,теля приеме на работу объя работнику поl( роспись в
требованию работrrикатрехдневный срок со днrt ф ческого начала работы.

работодатель обязан выдать ему адлежаще заверенную копию ного приказа.
2.4 При приеме на,

охране труда, технике безогt
работники сlбязаны вводный инструктах: пб
и противопо:жарной безоп

2.5 Работодатель ведет ,довые книжliи на работни когда работа у данного
отдел кадров заJIвлениеработолателя является для ника основной и подавшего

о продолжен!Iи ведения тр]/до
Федерации.

книжки согласно ст.6б Тру го кодекса Российской

2.6 Если трудо.вой до заключается впервые, то

ли) о квалифиrсации или нал
требующую ()пециальньIх

специальньгх знан,ий -

наний или споци&лIlной

dyoo"- книжка работника

трудового договора (на
и обстоятельство (причина),

ведется Работодателем в ном виде.
2.7 В случае заключе я с работником срочного

определенньтiг срок) в нем у
послужившее основанием д.ш

срок его действия
ния срочн()го трудового дýговора.

2,8 Срочный тр./довой д :овор может закJIючаться в сл|.чаях, предусмотренньrх
РФ, иными федеdа-гrьньrми законаN,Iи.
работу с испытательным срф*оr. Срок испытания Ее

ТрУдовым кодексом
Работник мо)(ет быть принят
может превыItIать трех мес.jtцев, а для заместителей директора и главного бухга_штерtt не

очении Трудового договора на срок от двух до шестпболее шести месяцев. [lри
месяцев испытание не мо)кет ревышать двух недель. Если испытатольныЙ срок не
указывается, т,о работник сч принятым безl исгlытания.

2.9 Пр,и приеме H€l работника (до подписаr|ия трудового договора)
Работодатель должен озна,коми его с организационными ДОКУIv{еНТаМи Колледжа:
коллективным договорOм, щими Правилztми внугреннего трудового распорядка,
Положением об оплате Tpylla иков, с Особенностями режима рабочего времеЕи и
времени отдьIха пед,агоги х и иных работников коJIледжа, докуI!{ентiilчIи

порядок обработки персона_п!ньIх данньж работников,
Работодателя, устанавл]4вающим
должностной инструкцlтей, ин
связанными с трудовой деятельн

Редакция 02
Введена в действие рецением Совета
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и локальными нормативными актilми, непосредственно
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должен быть уведомлен
до их введенрtя.

Работодателя, т.е, изменение
работу, не противопока:}анн},ю
согласия.

сторон до оl(ончания сро](а
оформляется,цопо.тнительным

2,I4 Трудовой договор
предусмотренным Трудовы.м
а) по соглашению сторон тру,
б) в связи с ис)течением срока
в) по собствеЕtному желанию

Работник
2 месяца

довой функuии, может произведен только на
ику по сOстоянию и с его пI{сьменного

2.10 При измененлtи нных условий трудового договора (труда)
телем в письменнOй форме позднее, чем за

2,|| Перевол на дtr) постоянную ра(бот), в той же ргаЕизации по инициативе

2.12 Условия тру,цо договора могут быть мотрены по соглаше,ниrб
действия. Ре.шение об из

лашением.
ении условий договора

может быть расторгнуг в
lксом РФ, в том числе:

договора (ст, 78 ТК РФ);
вого договора (ст. 79 ТК РФ);
rика (ст. 80 тк РФ), в этом сiry.чае Работник письменно

рядке и по основаниям,

предупреждас,т Работодателя о п щем расторжении договора за 2 недели;
г) по инициат.шве Работодателя ( 7l ист.81 ТК РФ);
л) в случае признания работни полностью неспособным к труловой деятельности в
соответствии,с медицинским
тк рФ).

нием, выдаI{ным в установленном порядке (статья 83

е) при возник}Iовении иных ных труд()вым зiжоНодur|aп"ar"ом и искJIючающих
возможность 1.Iсполнения работн
независящих от воJIи cTl)poн тру,

ком обязанностей по трудовому договору обстоятельств,
)вого договора (iстатья 8З ТК РФ); .ж) при з.жлючении тру договора в нарушение установленньIх настояIlцим

Кодексом, иным федераrlьным
правил исклюlчает возможность

(оном правил его заключения, если нарушение эт!tх
)должения работы (статья 84 ТК РФ);

з) по другим основаниям, предус
2.15 В день yвольне

tотренным тк рФ и иными федершlьными законами.
я Работника Работодатель обязан выдать Работнику

трудовую кнztжку(при наличии справку формы стд-р и произвести окончательньй
ию Работника Работодатель также обязан вьцать емурасчет. По пи:сьменному заJIвле

заверенные нацлежащипл образом копии докуI\(ен]]ов, связанньтх с работой.

3 основные

работодатель обязан:

рава и обязанrrости Работодателя.

3.1 Соблюдать закон
законодательства, коллективный

и иные нормативные прf,вовые

З.2 Разрабатывать плЕlн
выполнение.

р.
tжты 1рудового

обеспечивать егосоциЕrльного развития колледжа и

преподавателtэй и других работников Коллелжа т€к,
пециальности и квалификации; закреплять за кa.>кдым

З.З ()беспечить иков необходимыми материапами, инстрр{ентами и
иными средствilми, необходимым для исполнения ими трудовьтх обязанностей.З.4 Организовать т
чтобы каждый работа-lr по своей
работником опредоленное место.

Редакция 02
Введена в действIчtе решением: Совета
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ннего трудового распорядк{t дtя

у кчеченский базовый
Стр.5из l0

3.5 Создавать условия
учетом требс|ваний современно

ГБПоУ "tIеченский базо
безопасность труда и

4 основ

Работники Ко.пледжа обязаны:
4,1 Вь,rполнять обязан

РФ, Федераль.ным закоЕом от
Федерации", Уставом колледжа,
внутреннего трудового

Редакция 02
введена в действие решением Совета

улучшения liачества
производства, науки и

медицинский колледж''
нитарно_гигиенические

енное предоставление отп

специtшистов
в их развития.

я препOдавател(эй и

, пред/преждающие
и обеспечигвать

З,6 Своевременно атривать и вн9дрять п
других работников, направ;Iенн на улучшенис:работы Кз.7 .Внедрять сов])ем ные средства техники безо

предотIrращающие
возникновенlле профессиональн и Других заболеваний иков Колледжа.З.8 ]lостоянн<) коFIтрол ровать соблюдение работн и требований инструrсциЙпо технике бс:зопасности, прои
охране.

з.9 Сlбеспечивать свое

ной санитарии и ги труда, противопожарной

ию в коллективе деловой fi творческой
иву и активность работников]

о порядке аттестации педагоГических и руководяIцих
уrреждений и;, по ее реlультата}d устанЕшлиI}ать
ные категории.

довым законодательством. Работодатель не|сет

работникам I(олледжа в и с график:ом отпусков, ным не позднее,
чем за две нелели до наступл каJIендарного года.

3.10 Сообщать препо в конце rIебного года до ухода в отпуск ихгодовую педагогическую нilгруз
З.11 Перечислять з

раза в месяц: первЕuI часть до 2
числа следую,щего месяца.

З,l2 ()беспечивать оди раз в три годiа повышоние квалификации работнлtков
обстано.вки,

Колледжа, сп:особствоI}ать
поддерживать и рtlзвив€tть иниц

3.1З Организовывать п ние аттесТа]Iии педагогических и других работниковв соответстврtи с Положением
работников образовательных
соответствуюIцие квалиф
Работодатель имеет право:

3.14 IIоощрять работни за добросовес:тный эффективный труд.3.15 Требовать от икоВ исIIолнения ими трудовых обязанностеi[ ибережного отIIошения к им у колледжа и Других работников, а тiкже исполне.ниянастоящих Правил внутреннего цового распорядка.3.1б IIривлекать работнв порядке, установленном
ответственнос,гь:

в к дисциплиrтарной и материальной ответственЕости,

3.16,1 За нарушеЕие тру, вого законодательства РФ;
З.|6.2 За нарушение ящих Правил вЕутреннего трудового распорядка.

ые обязанности работников

и, возложенные на них Трудовым законодательством
.12.201,2 N 27з-ФЗ ''Об образовании в Российсl:ой
жностными инструкциями и Еастоящими Правилами

Протокол Ns__Zё от << /d_>> 202|r
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4.з Соблюдать ия по охране труда, технике безопасности, санит арии и
гигиене труд(а, противопо)ка охране, предусмо]гренные ми правилами
ГБПоУ ll{6;т19нский базсrвый медицинский колледж" и и струкциями, пользоваться
спецодеждоii, специа-пьноil об ью.

4.4 обеспечивать сокую вательного процесса,
управленческой, произвс)
повышению их уровня.

ной, и стремиться ý

4.5 Бережно относ я к имуществу Колледжа, эффективно использовать
ь и т.д.оборулованй:е, аппаратуру,, ,ество, инструмент1;I, инве

4.2 Работаr:ь чеOтно
приходить на работ1,, соблю,
использоват]ь все рабоче9
выполнять распоряжения

4.6 Соблюдать прiави
4.7 Уважать личнс)е д

высказывания мнений.
4.8 Содействовагь

Работники имеют право:

Работники несут ответственн
- за неисполнение или

них трудовым договором и дол
- за нарушение положе]
- за нарушение правил

добросовестн|э, с,облюдать

установленную t]родолжи,

5.1.1 Провсlдить обуtение с
образователЕ,ных cTaH/IapToB ;

циплину труда, вовремя
ьность рабочего времени,

для выполнения пс)рrIенног0 свOевременно и тOчн0
t{&ТеЛЯ.

эффективность
общественной де

этикета в общении с коллегаN,{ и студентами.
инство всех чJIенов культивировать свободу

вышению уровня духовнои культуры в коллективе.

ионаIIьную честь и нство любьIми, не

вольной основе на соответ квалификацио]t{ную

ии и решенIли важнейших вопросов, относящи}iся к
м числе через общественн организации и органы

исполнение

ентов в соответствии с требрваниями государственных

- заIцищать свою
запрещенными законом спос

подготовку;
- аттестоваться на

категорию и получить ее в сл успешного прохождения
- участвовать в обс

деятельностII Колледжа, в

управления ](олледжа.

- ОДIZIН РаЗ В ТРи ГО, повышать свою квалифи ю и профессионаJIьную

ВоЗлlЭЖеннъ,Iх на

ностной инстру,кцией;
й Устава коллс)джа;

астоящего Полс,жения.

5 Основные права и нности педа]гогических работников К.олледжа.

5.1 Подагогические ики Колледжа обязаны:

обязанностей,

5.L2 Орган_изовывать и ировать с€lп{остоятельную работу студентов;
5.1,3 Использовать наиболее
педагогичесliие техноJIогии, о
консультативной помощи род

Редакция 02
Введена в действие решением Совета
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5.1.4 Формировать у обучающи)

их к применен]аю II0лученных зна

5.1.5 Участвс,вать в разработке
реаJIизацию не в полноNI объеме
процесса, качество подготовки вь

5.1.6 Соблюдать права и сво(

контролировать режим посещени
5.1.7 обеспе,тивать выполнOниt

безопасности труда во врем,

профессиональную квалификацl

работник по своей специаль

ДОЛЖНОСТНЫМ]{ ИНСТРУКЦИЯМИ И I

5.1.8 Проход:ить lrредварительнI
5.2 Уч,эбнаJI нагрузка для

DазмеDе не более 1440 часов в уч,

ся профессиональные умения и навыки, подготавливать

{иЙ в практичоской деят9льности;
,бразовательньD( программ, нести ответственность за их

} соответствии с уrебньтм планом и графиком уrебного
пускников;
оды студентов; tIоддерживать учебную дисциплину,
занятий;

учебных планов и программ, соблюдать требования

проведения учебного процесса, Повышать cBolo

ю, Круг обязанностей, который выполняет каждый

ости, квалифи,кации или должности, определяется

)ложениями, утвержденными в установленн()м порядке;

е и периодические модицинские осмотры,
педагогических работников Колледжа устанавливается в

бном голу.

том же образовательноМ у"р.*лф"rи (включая руководителей), осуществляется
работы в

с rIетом

мнения вьборного органа первич!ой профсоюзной организации,

Лица, 
""rrrопi"Ьщr.'rrрadодавательскую 

деятельность, помимо основной работы,

могуТ быть обеСrr".r.""i .rр.rrооu!ЧrельскоЙ работоЙ не более чем на ставку заработноЙ

платы преподавателя.
5.5 Педагогические рабофники Колледжа имеют право:

- участвоватL u упрч"п."й, КРллелжа в форме, определенной Уставом и другими

локальными нормативно-правовфми актами,

- защищать свою профессионф"пую честь и достоинство в установленном законом

порядке.
- в установленном порядке изби|ать и быть избранным в выборные органы Колледжа,

- пользоват"." O"..riur"o у"пуr|ами библиоr"*", информаuионньIх фондов, учебньтх п

других подра]делений Колледжаг
- на организсtционное и матер"ф_'r"о-ra"ническое обеспечение своей профессиональной

деятельности.
- обжаловать приказы Работодат|по 

" 
пор"дке, установленном законодательством РФ,

- на сокраIl(енную (не более Зб чаЬов) рабочую неделю и ежегодный основной

улп"r.r""rй оплачиваемый orrryPn, trродолжительностью 56 капендарньтх дней,

- на длительный отпуск .po*or-fro 1 года, не реже, чем через каждые 10 лет непрерывной

преподавател ьской работы.
- на социальные льготы и гаflантии, установJIенные действующим законодательством

Российской Федераuии и лопРлнительные льготы, предоставляемые педагогическим

работникам I(олледжа.
5.6 Пlэдагогические рабоtники Колледжа несут ответственность:

- за неисполtнение или ненадлtжащее исполнение обязанностой, возложенньгх на них

должностной. инструкцией;
- за применение, "-rо* 

числе о|днократно методов воспитания, связанньж с физическим

или психиче()ким насилием над fiичностью.
- за нарушенl{е положений YcTaNa колледжа.

Редакция 02
Введена в дейс,гвие решением_Совета fолледжа
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BpeMll окончания

18час. 00ллин.9час. 00мин.понедельник - пятни

ы с 13час.O0плин, до 14час.O0мин,

|'7час. O0миtл.9час. O0мин.
14час.O0мин.

: с tЗчас.O0мин. до 14час.00мин,

б Рабочее время, в я отдыха и организаци учебных заrrятиЙ

б.1. В соответствии с ией РФ каждый имеет право на отдtьтх. В

трудовом договоре ируются установленЕые фелеральньтпr законом
ые дни, оплачиваемый

продолжит()льность рабочего
ежегодный отпуск.

6.2 Рабочее время ников опредеjrяется

трудового 1rастrорядка К а, учебным расписанием, го,

графиком, а также услови
работников; и обязанI{остями,

и трудового договора,

времени, выходные и

ми ПравилаIuи внутреннего
вым каJIендарным уrrэбным

ыми инстр},кциями
a

преподавателя, (не считФI времени, необкодимого для

,й пr."*.пных работ студентоВ) определяется расписанием
6.4 Рабочее время

подготовк:икурокамип

6.6. Ilедагогическим

6;7 Щежурство

ранее че}д за 20 минут до

окончания.

Редакция 02
введена в l[ейс,гвие решением колледжа

ыми Hat них Уставом

0.3 Д,ля руководящих иков, работников из числа адм]4нистративно

хозяйственного, омогательного, обслуж персонаJIа учреждения,

рабочее врOмя не мо)кет IIре 40 часов в н9делю.

А,цми управленческий персонаJI

Администрати |-хозяйствонный, уtебно-вспомогательный и

обслуживающий персонал

учебных зlонятий, а также пл и воспитателiной и методической работы Колледжа,

6,5 В отIIошении должностей: сторожа и оператора котельной, приказом

руководи,геля I]водится сум рованный учет рабочего вромени,

работникам обеспечивается возможность отдьжа

пищи в рrабочее время о
между занятиями.

енно со студентаIvIи, в том числе в теI{ение

и приема
перерывоЕ}

,огических работников по }п{реждению должно начинаться не

ачала заняiий и продолжаться не более 20 минут ttосле их

Протокол Ng t 0 от ,< 6 >> 202lг
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6.8 Очередность пред ,авления оплаI{иваемьIх отпусков определя,еl,ся ежегодно
в соответстI}ии с графиком В, УТВеРЖlIаеМыМ ДиРеКТОРОМ не ПОЗДgggl, ЧОМ За ДВе
недели до нilступления календа года.

6.9 О времени начала уска работни]( должен быть извещен не позднее, чем за
две недоли дtо его начала.

6.10 Пролление,
согласия работника в случаJIх, редусмотренных статьями 124-1'25 ТК РФ.

6.11 Про

иао раздеJIение и отзыв из него п,роизводится с

6.12 Запрещается в чее время: - отвлекать работников от их неп|)средственной

- вызывать лtли снимагь их с для выполнения общих обязанностей;
- созывать с;обрания, заседан и всякого рода совещания по общественным делам.
-освобождать студентов от ных занятий длrя выполнения обtцествонньD( п:lэрl"rев:ий.

6.1З Отсутствие на месте без уважительных причин в те|чение всего

рабочего дня (смены), н мо от его (ее) ]продолжительности, а т€кже отсутствие на

рабочем меOте без уважительн причин более четырех часов подряд в TeL]teHиe рабочего
дня являетсJ{ прогулом и м послужить оснOванием к увольнению работ}Iика.

6.|4 В помещениях К запрещается:
- хождение l] верхнеи одежде;

между 2-оiц и 3-ой парами по
занятия преподаватели и студе ты извещчlются звонком.

перерыв

уrебного

обязанностей, продолжительную и
достижения в работе применяются
именно:

- громкий ра:}говор, шум в кортдорах во время занятий.
6.15 В учебных, лабор[ториях, кабинетах должны вывешиваться инструкции по

технике безrэпасности и охране труда с первичным инструктажем по охране труда.
6.1 б Учебное расписан|е составляется на семестр и вывешивается на видном месте

не позднее, чем за неделю ло нфча;rа у{ебньш занятий. l

6.17 Перед началом учфбного занятия преподаватели и лаборанты подготавливают
необходимые уrебные пособия| аппаратуру, оборулование и инструп{енты.

6.18 Надлежащую "r.fory " порядок во всех уrебных и производственньж
помещенилl обеспечивает те{нический персонЕtл в соответствии с установленным в
Колледже рilспорядком, а такжф стуленты на началах сапrообслуживtшия.

6.19 Щля проведения }rчебньтх занятий студенты распределяются по уrебньтм
группам.

6.20 Щля проведени" пр[*r"ч.ских занятий сryденты распределяются на бригады и
подгруппы.

6,2t На каждую группF заводится журнtlл учебньж занятий по устttновленной
форме. Журнал хранится в dчебной части и выдается преподавателю, проводящему
занятия в группе под роспись.

6.22 Ключи от всех ],чебных помещений (аулиторий) лолжны находиться у
дежурного охраны Колледжа и выдаваться под роспись в соответствующем журнitле.
После окончания уrебного зафятия кJIючи своевременно сдttются дежурному охраны, о
чем свидетельствует urop"r"a! роспись преподавателя.

7 Поощрения зп 1lgц.*, в работе
7.t За, лобросовестное iлсполнение трудовых

безупречнуlо работу, новаторýтво в труде и другие
поощрения преподавателей и рРботников Колледжа, а

Редакшя 02
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а) объявление благодарноOти.
б) премирование.
в) награждение ценным подарком.

г) награжление почетной грамотой.

'1.2 Вопрос о поощре|иях, ,,редусмотренных noo.r{r"*r*" о, б, в, г, может

выноситьСя на Педа.о.".r..*"fi совет,-Совет рукоВодящего |остава 
или общее собрание

трудового коллектива.
7.3 Поощрения объя

коллектива.

приказом по Коллед*t " доводятся до сведения

'7,4 За особые тру заслуги работники Колледжа представляются в

исполнение работником по вине возJIоженных на него трудовьIх обязанностей,

работодатель может п ить к Работнику следующие меры ди,сциплинiарного

, увольнение по соответств}тощим основани,ям,

8.2 .Що применения плинарноI,о взыскания работник долж9.н предоставить

объяснение в письменнtlй рме, в случае отказа составляется соответ,ствующий акт,

Отказ работника дать ение не явля,ется препятствием для применения Ic нему

дисциплинарного взыскания,

вышестояш,ие администрати
меда"Iями, поче,гными грамо

работника по данной п

8 Взыскания за
8.1 За нарушение

взыскания: замечание,

8.3 За каждый дисци
дисциплинарное взыскание.
ст. 193 ТК РФ.

8.4 Приказ по Кол

работнику пол роспись в

согласовано:
Юрисконсlульт

<< /t >> 2а2l,г.

Редакция 02

Введена в дrэйствие решением Совета колледжа

ые органы к поощрению, нагрФкдению орденами,

{и и к прис]]оению почетньж званий и званий лучIпег0

рушение трудовой дисциплины
эвой дисциплины, т.е. неисполнение или ненадJIежl}щее

инарный проступок может быть применено,IоJIько
плинарное взыскание применяется в соответствии со

у о применении дисциплинарного взыскан:ия объявляется

Iие трех рабочих дней со дня ого издания. В слуlае отказф

согласовано:
Первый заместитеJIь дироктора

подписать указанный приказ ется соответствующий акт.

8.5 Если в течениф гола со дня применения дисциплинар.ного взы,скания

работник rre булет подвер ноВоМУДисциплинарноМУвзысканию'То{)нсчиТаеТсяне
имеющим дисциплинарного врыскания.

8.6 Работодатель имфт право снять с работника дисциплинарное взыскание до

истечения года. l

8.7 ,Щисциплинарное Рз"rс*u"r. 
может быть обжаловано работником в органы по

рассмотронию индивилуальнfх трудовых споров.

l

9 Регfiстрация, хранение и рассылка
9.1 Регистр?ция, pacctnr.a и хранеЕие настоящего Положения осуществляются в

порядке, описанноМ в процед$/ре кУправление документацией>,' g.z порядок 
"receriu" 

изменений Порядок внесения изменsНltЙ В НаСТОЯЩее

Положение описан в пункте З|.З кУправление документацией>.
Lr

Магомаев;lЭ. ь. JrtzцL I
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по общим вопроса,му
Межилов У .С -<d->---я-т_
K/l >> o/'l 20Иr


